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RAPORT DE ACTIVITATE
PENTRU PERIOADA 01.01.2023-31.12.2023

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managementului de catre Consiliul
Local Ploiesti, denumit Tn continuare autoritatea, pentru Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti, denumita in continuare institutia, aflatd in subordinea sa, In conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 269/2009, denumitd in
continuare ordonanta de urgenta, precum si cu cele ale Regulamentului de evaluare.

In calitate de Director, subsemnatul, Marian Dragomir, am alcituit prezentul raport in
conformitate cu anexa 4 din O.M.C. nr. 2799/10.12.2015, raportarea facandu-se pe baza urmatoarelor
criterii de evaluare:

1. evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfagoara activitatea si in raport cu sistemul
institutional existent;

3. organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. situatia economico-financiara a institutiei;

5. strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;

6. evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmatoarea perioadd de management, cu
mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.

In conformitate cu prevederile contractului de management, datele si informatiile din prezentul
raport sunt aferente perioadei 01.01.2023 la 31.12.2023, reprezentand a treia evaluare.

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care 1isi desfisoara activitatea
a.l. colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseazi aceleiasi
comunitati;

Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti este institutie publica cu personalitate
juridica, ce isi desfasoara activitatea pe baza de programe si proiecte culturale elaborate de conducerea
acesteia, in concordantd cu strategia culturald stabilitd de autoritatea locald. Pentru realizarea
obiectivelor stabilite de O.U.G. nr. 118/2006, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale si a obligatiilor asumate in contractul de management, Casa de Cultura ,,Ion
Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti, Tn perioada de referintd supusd analizei, a urmarit
diversificarea formelor de colaborare cu institutiile de cultura, invatamant, fundatii, asociatii culturale,
institutii profesioniste de spectacole, avand ca finalitate obiectivd sporirea vizibilitatii institutiei,

precum si atragerea unui numdr mai mare de locuitori la activitatile cultural-educative si artistice.



Municipiul Ploiesti are o viata culturala intensa, fiind prezente aici institutii publice de cultura, o
universitate, organizatii si fundatii neguvernamentale de profil.

Un front comun cu Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti in promovarea
valorilor culturale 1l fac institutiile prestigioase de cultura din municipiu si judet: Teatrul ,, Toma
Caragiu" Ploiesti, Filarmonica ,,Paul Constantinescu" Ploiesti, Biblioteca Judeteana ,,Nicolae lorga”,
Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie Prahova, Muzeul Judetean de Arta ,,lon lonescu Quintus”,
Muzeul ,,Paul Constantinescu”, Palatul Copiilor, Muzeul Judetean de Stiintele Naturii, Casa Memoriala
,lon Luca Caragiale”, Casa Memoriala ,,Nichita Stanescu”, Directia Judeteana pentru Cultura, Culte si
Patrimoniu Cultural National Prahova, Uniunea Artistilor Plastici filiala-Ploiesti, Centrul Judetean de
Cultura Prahova, Casa de Cultura a Studentilor, Casa de Cultura a Sindicatelor si altele.

Ca potentiali parteneri culturali amintesc: Fundatia Oamenilor de Stiinta, Asociatia Cultural -
Educativa Alliance-Francaise, Asociatia Pro-Basarabia si Bucovina, Fundatia Culturald Marama,
Asociatia Judeteana a Pensionarilor, Fundatia Judeteana pentru Tineret Prahova (FJT PH), Asociatia
MasterPeace Ro etc.

Municipiul Ploiesti se bucura de un bun renume din punct de vedere universitar, UPG Ploiesti
avand o mare varietate de profile educationale, unde invata aproximativ 11.000 de studenti.

Reteaua scolard, formata din aproximativ 45 de gradinite, 30 de scoli si 17 licee, reprezinta un real
beneficiar al serviciilor culturale pe care Casa de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti
le poate furniza in spiritul educatiei nonformale a tinerilor.

Daca Filarmonica ,,Paul Constantinescu”, Biblioteca Judeteana ,,Nicolae lorga”, Teatrul ,,Toma
Caragiu” sau muzeele din localitate au domenii de activitate bine definite, Casa de Cultura ,,lon Luca
Caragiale” a Municipiului Ploiesti este deschisd unor activitati diversificate: cursuri, spectacole,
concerte, festivaluri-concurs, tabere de creatie plastica si monumentald, expozitii, simpozioane,
workshopuri etc, pentru a sustine atat artistii amatori, cat si cei profesionisti, dar si pentru a forma un
public avizat. Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti trebuie sa sustina o
concurenta loiala cu toate institutiile de culturd, in acelasi timp colaborand cu acestea pentru a promova
valorile culturale locale si nationale, astfel Tncat sa facd posibila atragerea unei mari diversitati de

categorii de varsta socio-profesionale din randul publicului.

a.2. Analiza SWOT (analiza mediului intern §i extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari);
Puncte tari
e organizatia are o experientd de peste 50 de ani in organizarea de activitati culturale;
e organizatia are personal cu pregatire si experientd in domeniul organizarii de activitati

cultural-educative si artistice si in implementarea programelor culturale;



organizatia are colaboratori cu pregatire in domeniul creatiei, ce asigurd diversitate si
continuitate a activitatilor de creatie;

organizatia dispune de o baza de date cu artisti, personalitati si parteneri care pot participa la
proiectele culturale ca beneficiari sau ca sponsori;

se organizeaza cursuri si cercuri pentru adulti si copii, Ce constituie o sursd de venituri proprii;
s-au ncheiat parteneriate cu institutii de cultura si Invatamant judetene si locale, ce permit
organizarea unor manifestari de amploare: festivaluri, concursuri, expozitii etc.

organizatia a incheiat parteneriat cu mass-media locala pentru promovarea actiunilor organizate;
organizatia are o buna implicare in procesul educatiei nonformale la nivelul institutiilor de
invatamant;

organizeaza si participa la evenimente culturale de renume in tara si strainatate;

Puncte slabe

dificultati de finantare a proiectelor culturale;

lipsa unui sediu stabil si reprezentativ pentru cetdtenii orasului;

organizatia nu dispune de un spatiu propriu pentru desfdsurarea eficienta si diversificarea

evenimentelor culturale (sala de spectacole cu scena, sali proprii de repetitii, cursuri etc);

organizatia nu este pozitionatd real ca imagine in spatiu cultural, ceea ce duce la aparitia riscului
ca imaginea altor institutii culturale (cu nume asemandtoare sau care gazduiesc evenimente
organizate de Casa de Cultura , Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti in silile lor de
spectacole) sa se suprapuna peste imaginea acesteia;

insuficienta implicare a societatii civile in viata culturala;

sponsorizdrile pentru organizarea activitatilor culturale nu sunt suficiente din cauza legislatiei in

vigoare;



Oportunitati

organizarea anuald a unor evenimente cultural-educative si artistice care au un precedent si
care sunt deja cunoscute pe plan local, judetean si national,

crearea unei imagini de oras care respectd personalitatile si valorile culturale, permite
atragerea 1n organizarea si desfasurarea evenimentelor a unor persoane reprezentative din
diverse domenii de activitate;

stabilirea unui dialog socio-cultural cu membrii comunitatii,

organizarea de evenimente culturale pentru toate categoriile sociale si atragerea publicului
din zona Municipiului Ploiesti;

apropierea de Bucuresti creeaza posibilitatea de a atrage, cu cheltuieli minime,
personalitti din lumea artistica, precum si participarea la evenimente culturale organizate in
capital;

dezvoltarea unei strategii pentru educatia permanenta;

cresterea interesului parintilor de a implica copiii in activitati extrascolare prin inscrierea lor
la cercurile organizate de institutie;

atragerea de fonduri extrabugetare;

mediul economic al municipiului Ploiesti, care se situeaza printre primele cinci orase din
tara ca potential economic si aflat in expansiune, permite atragerea de resurse materiale
(sponsorizari), resursd umana (public) si parteneriate de colaborare;

dezvoltarea schimburilor culturale;

Amenintari

sustinerea unor spectacole concursuri sau festivaluri pe scenele sau in salile de spectacol ale
altor institutii de cultura din orag (Filarmonica, Teatrul, Casa Sindicatelor, muzee, biblioteca
etc.) poate conduce la crearea de confuzii in privinta institutiei organizatoare, ceea ce aduce
un prejudiciu de imagine organizatiei;

concurenta pe acelasi spatiu de timp si gen de activitdti cu alte institutii
culturale sau cu programele TV,

interesul din ce in ce mai scdzut al tinerilor pentru culturd, in favoarea
internetului;

recesiunea economicd §i  lipsa solutiillor pe termen lung pentru problemele
socio-economice afecteaza in primul rand cultura;

cresterea preturilor la cazare si transport contribuie la cresterea cheltuielilor de organizare a
evenimentelor culturale;

concurenta neloiald a unor institutii de culturd din oras;



e lipsa de timp a publicului adult pentru a participa la programe culturale, altele
decat cele oferite de Teatru si Filarmonica;

e promovarea de formatii, solisti, artisti care nu au valoare si un repertoriu autentic, valoros
produce in timp o schimbare a mentalitatii spectatorilor, care nu mai apreciaza folclorul,
datinile, obiceiurile traditionale, mostenite si transmise din generatie in generatie pana azi;

o efectul globalizarii poate avea urmari greu de anticipat daca la nivelul comunitatilor locale
nu se vor face eforturi de conservare a tot ce este mai valoros 1n traditia neamului romanesc.

a.3. evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunititirea acesteia;

Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti 1si promoveaza imaginea prin
intermediul site-ului institutiei, ~ www.casadecultura.ro, a  paginii de Facebook
https://www.facebook.com/casadeculturailcaragiale si a paginii de Instagram
https://www.instagram.com/casadecultura.ilcaragiale/, céat si prin afisele expuse la panoul publicitar din
zona Palatului Culturii Ploiesti.

In scopul cresterii vizibilitatii, institutia noastra isi actualizeaza in permanenti atat pagina web,
cat si paginile de Facebook si Instagram.

Incepand cu 01.01.2023 si pana in prezent (25.02.2024), pagina de Facebook a Casei de Cultura
,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a inregistrat un impact de 150.800 persoane, 26.861 vizite
si un total de 19.900 aprecieri, dintre care 154 aprecieri noi. Dintre cei care au apreciat pagina de
Facebook 74% sunt femei, iar 26% sunt barbati. Cele mai active orase sunt:

. Ploiesti-48,5%

. Bucuresti-11,5%

. Campina-1,6%

. Brasov-1%

. Baicoi-0,8%

. Cluj-Napoca-0,6%

. Boldesti-Scaeni-0,7%

. Urlati-0,7%

. Constanta-0,6%

. Paulesti-0,6%

S-au primit aprecieri din urmatoarele tari:

. Romania-92,1%
. Marea Britanie-1,6%
. Italia-1,2%

. Germania-0,8%


https://www.instagram.com/casadecultura.ilcaragiale/

. Spania-0,8%

. Bulgaria-0,3%

. Moldova-0,4%

. Statele Unite-0,4%
. Grecia-0,4%

. Franta-0,4%

Pagina de Instagram a fost creatd in data de 29 octombrie 2021, contine 74 de postari ale

evenimentelor si proiectelor semnificative desfasurate de institutia noastra si insumeaza 245 urmaritori

care au oferit 1074 de aprecieri.

De asemenea, in vederea imbunatatirii imaginii si pentru buna implementare si desfasurare a

diferitelor proiecte organizate de institutia noastrd, s-au Incheiat parteneriate cu urmatoarele institutii de

culturd, unitdti de invatamant, publicatii, etc:

S.C. Bes Romania S.R.L;

First Dent Kids;

Interior Vibe;

Filarmonica ,,Paul Constantinescu” Ploiesti;

Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiesti;

Club Sportiv Municipal Ploiesti — Complex Hipodrom Ploiesti;
Grupul Informal Ucraina;

Inspectoratul Scolar Judetean Prahova;

Universitatea Petrol si Gaze Ploiesti;

Colegiul National ,,I.L. Caragiale” Ploiesti;

Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Ploiesti;

Colegiul National ,,Alexandru Ioan Cuza” Ploiesti;
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Ploiesti;
Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” Ploiesti;
Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Henri Mathias Berthelot” Ploiesti;
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Vasile” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Ploiesti;
Scoala Gimnaziala ,,I.A. Bassarabescu” Ploiesti;

Scoala Gimnaziala Internationala Spectrum Ploiesti;



- Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” Ploiesti;

- Liceul Tehnologic ,,Sfantul Apostol Andrei” Ploiesti;

- Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii ,,Victor Slavescu” Ploiesti;

- Uniunea Scriitorilor din Roméania;

- Asociatia ,,Niciodata Singur — Prietenii Varstnicilor”;

- Muzeul Judetean de Arta Prahova ,,lon Ionescu Quintus”;

- Centrul Cultural ,,Jon Manolescu Breaza”;

- Asociatia Cultural Educativa pentru Protejarea Patrimoniului Tehnic, Stiintific si
Istoric ,,Suntem Romania”;

- Asociatia Club Sportiv ,,Bailando”;

- Uniunea Artistilor Plastici, filiala Ploiesti.

Promovarea prin intermediul institutiilor culturale si administrative din Ploiesti si din tara:
Primaria Municipiului Ploiesti (site, calendar de evenimente), Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiesti,
Filarmonica ,,Paul Constantinescu” Ploiesti, Directia Judeteana pentru Culturd Prahova etc.

- Reviste de eveniment (Zile si nopti, 7 seri);

- Reviste culturale (Atitudini, Astra Blajeana, Observatorul Cultural);

- Intalniri si negocieri directe cu colaboratori din cadrul altor institutii;

- Programarea unor intdlniri cu reprezentanti ai operatorilor economici din Ploiesti pentru a
prezenta activitatea institutiet,

- Formarea unui public prieten al institutiei (elevi, public fidel, cadre didactice, oameni de
cultura, etc) care sa promoveze activitatile institutiei,

Utilizarea cat mai multor canale de comunicare posibile;

Participarea institutiei in / la programe / proiecte europene / internationale (in ultimii ani Casa de
Cultura ,,lon Luca Caragiale™ a Municipiului Ploiesti si-a diversificat activitatea din acest punct de
vedere si a demarat cateva proiecte la nivel international, prin care a urmadrit gasirea de noi parteneri
culturali, promovarea imaginii institutiei in afara granitelor tarii, facilitarea de schimburi culturale
internationale).

Prin promovare, Casa de Cultura , Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti isi aduce
produsele in atentia consumatorilor culturali. Personal, vad concretizarea acestora prin existenta unui
sistem complex de mijloace de marketing, care se pot incadra in trei categorii principale: publicitate,
contact personal si relatii publice. Publicitatea utilizeaza orice forma pentru a face cunoscut un
eveniment cultural si poate fi directionatd catre una sau mai multe categorii sociale sau catre publicul
larg. Mass-media este cea mai importantd sursa de informatie, dintre cadrul ei radioul, televiziunea si

presa scrisa fiind cele mai potrivite pentru a difuza mesaje catre public.



Aceste mijloace de mediatizare le vad canalizate pe doud directii specifice Casei de Cultura ,,lon

Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti si care interfereaza pentru a atinge scopul propus:

1. Mediatizarea institutiei ca fiind prezenta in spatiul cultural ploiestean;

2. Mediatizarea proiectelor si programelor institutiei.

In acest sens exista o preocupare atentd pentru transmiterea corecta si eficienta a informatiei prin

urmatoarele canale de mediatizare:

Comunicate de presa cu articole de prezentare a fiecarei manifestari - articole descriptive,
insotite de imagini si copie dupa afis;

Organizarea de conferinte de presa la evenimentele de anvergura;

Actualizarea permanenta a site-ului institutiei, cu stiri despre activitatile ce se vor desfasura,
precum si rezultatele evenimentelor (fotografii, articole presa);

Scurte comunicate transmise prin intermediul retelelor de socializare;

Promovare outdoor prin afise in spatiile detinute de institutie sau institutiile partenere,
bannere pe sediul propriu sau alte locatii si panouri publicitare;

Promovare indoor prin postere, afise, retele de ecrane in locatii cu trafic mare de public
(malluri, scoli, camine, campusuri, firme etc);

Prezentarea activitatii Casei de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti 1a un
public tintd variat prin contact direct cu reprezentantii scolilor, firmelor, institutiilor etc, prin
distribuirea de flyere direct trecdtorilor, elevilor in scoli si prin realizarea unor brosuri de
prezentare;

Realizarea de invitatii personalizate si expedierea acestora catre colaboratorii fideli ai
institutiei si catre personalitati publice importante;

Programarea unor emisiuni, reportaje si interviuri la posturi de televiziune si radio locale si
nationale;

Prezentarea proiectelor proprii prin intermediul site-ului Primariei Municipiului Ploiesti;
Publicarea si distribuirea unui calendar cu imagini de la activitatile institutiei;

Transmiterea prin viu grai a activitdtilor institutiei de la beneficiarul existent la cel potential

existent.

In perspectiva dezvoltarii artelor pe care le practicim, este important sa privim managementul

cultural-artistic si organizatoric in contextul actual In care trdim, pastrand viu orizontul de asteptare al

comunitatii pe care o servim. Astfel, Tn vederea imbunatatirii imaginii institugiei In spatiul public, am

orientat activitatile de promovare pe urmatoarele directii:

- Cercetare si evaluare a imaginii;

- Relatiile cu mass-media si monitorizare/evaluare;

- Comunicare permanenta;



- Redactare materiale diverse;

- Gestionare evenimente;

- Gestionarea relatiilor cu comunitatea, cu furnizorii de servicii, etc;

- Evaluarea activitatilor de promovare;

- Imbunatitirea platformelor de socializare din meniu online: site-ul institutional, paginile de
socializare, canale de comunicare audio-video etc.

Dintre parteneriatele de colaborare cu parteneri din mass - media care au promovat
evenimentele in 2023 enumeram: presa scrisd cotidiana si saptdmanald din Ploiesti (Telegraful de
Prahova, Prahova, Monitorul de Prahova, Republicanul, Valea Prahovei etc), posturile de radio locale
(Radio Prahova, Kiss FM, Magic FM), doua posturi cu audientd nationald (Radio Roméania Actualitati,
National FM), posturi de televiziune cu audienta locald (Prahova TV, Alpha TV, Valea Prahovei TV),
parteneri din domeniul on-line. Pe viitor, vom incerca sa incheiem parteneriate si cu presa scrisa
nationala.

a.4. masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari;

Beneficiarii tinta sunt clasificati in doua categorii: cei pasionati de artd, care frecventeaza in
mod constant evenimente culturale si cei nehotarati, care sunt tinta organizatorilor de evenimente sau a
producdtorilor de culturd in general. Numarul de beneficiari la Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti nu se poate evalua, iar fuga dupa un anumit tip de public iese din calculele
managementului, deoarece aceasta forma de organizare este guvernata de legea asezamintelor culturale
si implicd toate categoriile de beneficiari, fiind o platforma generald, fara specific, asa cum se intampla
la institutiile de spectacole si concerte.

Pentru cresterea eficacitdtii activitatii, tinand cont de caracteristicile institutiei, este necesara
totusi cunoasterea categoriilor de beneficiari. Avand in vedere caracterul proiectelor culturale propuse
si structura speciala a institutiei, tinta activitatilor educationale si culturale o reprezentda in special
publicul tanar, grupat astfel:

1. Categoria Copii (subgrupa A. - varste cuprinse intre 4-12 ani, subgrupa B. - varste cuprinse
intre 10-13 ani). O categorie sensibila, care atrage dupa sine o mai buna orientarea publicului matur
(parinti si educatori) catre activitatea institutiei.

2. Categoria Adolescenti: intre 14-18 ani; este un segment important al beneficiarilor, carora li
se da o atentie speciala. Acesta este format din liceeni si membrii voluntari ai unor asociatii, fiind un
puternic mijloc de comunicare cu publicul larg. O categorie de beneficiari care atinge punctul maxim
de interes pe piata culturald sunt viitorii studenti, care mai tarziu devin producatori de cultura,
ntreprizatori pe piata muncii care se dezvolta de la an la an.

3. Categoria Tineri: intre 19-30 ani, reprezinta un grup tinta al activitatilor, fiind cel mai prezent

la evenimentele culturale organizate, prin aceasta categorie se face trecerea catre constientizarea actului



cultural si importanta culturii in societate. Este o categorie reper pentru orientarea institutiei catre un
program cultural permanent si coerent care sa reprezinte practic nevoile generatiei tinere.

4. Categoria Adulti: toate grupurile sociale de persoane peste 30 ani, parinti, cadre didactice din
invatdmant, publicul larg. Profilul acestui segment de populatie se multiplica prin consumatorul de
cultura bazat pe actiuni mai mult educationale decat de divertisment, socio-aplicative dar si de
petrecere a timpului liber intr-un mod creativ.

5. Categoria Speciala: persoane incadrate in grupuri vulnerabile, situatii de risc, dezabilitati
(care reprezintd 2,93% din populatia Romaniei). Pentru aceastd categorie defavorizatd au fost
concepute n cursul anilor proiecte in aer liber bazate pe interactivitate si implicare a beneficiarului in
actul de cultura prin ateliere, festivaluri sau cursuri speciale.

Concluzia generala este nsa ca produsele culturale si de divertisment oferite de Casa de Cultura
se adreseaza unui public eterogen si acestea trebuie concepute pentru a satisface gusturile unor
consumatori eterogeni.

Feedbackul se obtine in primul rand direct, prin interesul ardtat de publicul prezent la
eveniment, dar si prin interactiune on-line, prin numarul aprecierilor primite pe site-urile de socializare
si comentariile lasate de vizitatori, dar si prin realizarea de studii de consum si raportarea la
barometrele culturale realizate de Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturala.

a.5. grupurile-tinta ale activititilor institutiei;

Raportarea la conditiile sociale existente, cidnd nevoia de dezvoltare culturala prin resursa
umana este tot mai acutd, avand in vedere dezvoltarea galopantd a atractiilor tehnice computerizate si
ispitele acestora in randul consumatorilor culturali, este nevoie de o viziune specifica asupra dezvoltarii
si formarii personalitatii acestora.

Se va avea 1n vedere multiplicarea categoriilor de public, prin programe si activitati de educatie
culturald, destinate cetdtenilor grupati pe categoriile de varstd mentionate mai sus, cu un accent
deosebit pe categoria 5: persoane incadrate in grupuri vulnerabile, situatii de risc, dezabilitati.

Pe termen scurt se vizeaza, prin complexitatea si diversitatea tipurilor de eveniment care astazi,
mai mult ca oricand, trebuie sa se orienteze catre mediul online, implementand proiecte de divertisment
social, atragerea 1n special a copiilor prin dezvoltarea actuald a unor mijloace de expresie artistica
specifice societatii contemporane. Astfel, propun un plan de activitati, programe si manifestari care va
avea ca efect cresterea numarului de participanti, atragerea unui numar mai mare de elevi, cadre
didactice la activitatile institutiei prin diversificarea ofertei educationale non-formale.

Concret, propun:

e reinfiintarea unor cercuri de sah, codare, robotica, dans modern etc;
e implicarea unui numar mai mare de elevi la proiectele educationale, concursurile de recitare,

workshopuri, festivaluri, ateliere de creatie;



e 0 promovare mai buna a evenimentelor prin diversificarea canalelor de mediatizare, astfel Tncat
potentialii beneficiari sa stie ca exista interes in implicarea lor in viata culturala.

In ceea ce priveste masurile pe termen mediu si lung, mi gindesc la o strategie privind
sd Incepem cu reflectia asupra institutiei ca producator si asupra vizitatorului in calitate de consumator.

Beneficiarii produsului cultural participa la evenimente culturale, de orice gen, in timpul liber.
Casa de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti este, deci, ofertanta de produse orientate
catre timpul liber. Piata timpului liber oferd multe sanse, dar existd in acest segment de timp multi
concurenti 1n spatiul sferei culturale si in afara ei (alte institutii culturale, cinematografe, televizorul
etc).

Pe de alta parte, un fapt deloc de neglijat este schimbarea Th randul consumatorilor, care devin
tot mai exigenti. Marketingul cultural trebuie sa vada produsul cultural prin ochii publicului
consumator. Astfel, institutia, ca producator si ofertant al produsului cultural, trebuie sa aiba o politica
permanentd de adaptare la cererea consumatorului, fara a se abate de la obiectivele si principiile
acesteia. Un pas important in procesul de marketing il reprezinta cunoasterea misiunii institutiei si
identificarea grupurilor-tinti la care se raporteaza acestea. In ceea ce priveste misiunea institutiei, Voi
dezvolta pe larg acest subiect la analiza activitatii profesionale a institutiei.

Concret, fac urmatoarele propuneri:

Casa de Cultura ,,Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti sd detind un spatiu propriu,
adecvat activitatilor culturale, cu sali de curs, spectacole, spatii unde sa se poata organiza expozitii
temporare si permanente. Va exista, astfel, posibilitatea creerii unei pinacoteci, in care sa fie prezentata
colectia de aproape 250 de lucrari arta plasticd de patrimoniu realizatd in Tabara Internationald de
de noi spatii destinate cursurilor, repetitiilor, depozitarii materialelor si obiectelor de patrimoniu.

Astfel, se va realiza o pozitionare favorabila cu crearea unei imagini puternice, bine conturate,
care sa promoveze existenta institutiei in peisajul cultural ploiestean, si apoi ca rezultat final sa existe
recunoasterea publica a acestei institutii.

Identificarea reala, Tn raport cu schimbarea nevoilor consumatorilor, a produsului cultural si a
segmentelor de piatd. Din profilul beneficiarului actual se poate observa ca sunt segmente ale
publicului tinta care trebuie fidelizate (interes mare), altele de motivare, de implicare 1n viata culturald
(interes mediu) si de informare despre activitatea culturala (interes scazut).

Fidelizarea publicului actual prin ridicarea nivelului calitativ al activitatilor si aici ma refer si la

produsul cultural ca atare, dar si la serviciile oferite de resursa umana a institutiei.



Motivarea de participare la activitdti culturale prin elaborarea de proiecte de interes pentru
public, asocierea in parteneriat cu firme, institutii de invatamant, organizarea de workshopuri la sediul
firmelor private, dezbateri si prezentari la scoli, licee.

Informarea publicului despre programele culturale ale institutiei prin toate mijloacele de
informare posibile: actualizarea permanenta a publicatiilor promotionale si raspandirea lor publicului
tinta, actualizarea permanenta a site-ului institutiei, a conturilor Facebook si Instagram, crearea de alte
conturi specifice fiecdrei activitati (existd un cont Facebook pentru Festivalul Castanilor, Tabara de
Creatie Plastica ,,Dan Platon", Revista Atitudini etc), crearea unor parteneriate cu Asociatia
Studentilor, Casa de Cultura a Studentilor (sunt vizati studentii), Camera de Comert si Industrie,
Asociatia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova (sunt vizati somerii).

Realizarea unei cercetdri sociologice a publicului consumator de cultura cu scopul optimizarii
relatiilor dintre Casa de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti si public.

In urma aplicarii acestei strategii ne propunem mdrirea procentului de public cu 15% in 2024 si
20% Tn 2025, fata de 2023.

a.6. profilul beneficiarului actual.

Comunitatea locald si judeteana (artisti independenti; oameni de culturd si de artd; copii si
adolescenti din institutiile de Invatamant judetene; cadre didactice; critici de specialitate;
documentaristi; publicul larg). Este din ce in ce mai evidentd o modificare a comportamentului
consumatorului in functie de nivelul de educatie, venitul individului, varsta, pozitionarea geografica,
timpul liber si apartenenta sa la activitati cultural-creative.

S-a profilat un tip de consumator general interesat de activitatea institutiei, care urmareste
periodic programele si proiectele implementate. In randul beneficiarilor directi s-a ameliorat gradul de
interes pentru participare reflectat in numarul si varietatea tipologiilor de public care s-au inscris la
atelierele si concursurile lansate.

Un obiectiv pricipal in strategia de cunoastere a beneficiarului tintd este deschiderea cétre public
cu proiecte care vizeaza concursul de idei pentru a stimula interesul si stima de sine a consumatorului
direct implicat in procesul de evolutie culturala. Desi obsoleta, denumirea de Casa de Cultura trebuie sa
comporte o destinatie de Centru de Culturd, caci cetdteanul care pleaca din casa ar trebui sd meargd la
un centru de creatie, nu la o casa de creatie, fiind mult mai atras de ideea unei baze de culturd, unde va
intalni oprtunitati si specialisti in descoperirea lui ca posibil creator sau consumator de cultura.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunititirea acesteia.

bl. adecvarea activititii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel national si la
strategia culturala a autoritatii;

Obiectivele culturale urmarite in anul 2023 prin managementul cultural propus au acoperit

in mare parte nevoile publicului de a participa la actiuni culturale, unde divertismentul artistic acopera



0 paleta larga de evenimente orientate pe dezvoltarea educatiei prin metode alternative, produse
culturale dedicate publicului tanar, cursuri de picturd, dans, festivaluri concurs de interpretare muzicald
(folclorica, corala, folk) etc. Publicul matur s-a bucurat de festivaluri concurs de poezie, expozitii de
pictura si sculptura.

Tn anul 2023, Casa de Cultura ,.Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a organizat proiecte
culturale diverse, dar a si participat ca partener in diferite programe culturale.

I .Manifestari cultural - artistice importante organizate:

Centru pentru Tineret - Spatiul aflat in incinta Halelor Centrale, str. Emil Zola nr. 8, etaj 1 si
intrat in subordinea Casei de Culturd, cu destinatia de a fi folosit pentru activitdti de si pentru tineret, a
fost pus la dispozitia tuturor entitatilor/organizatiilor de tineret care au solicitat, printr-o adresa scrisa,
folosirea uneia sau a mai multor sali:

- Asociatia Niciodata Singur — Prietenii Varstnicilor;
- Asociatia More Than a Smile;

- Consiliul Judetean al Elevilor Prahova;

- Grupul Informal Ucraina.

Concursul Judetean de Recitari pentru liceeni ,,Ca un luceafar am trecut prin lume” - s-a
desfasurat Tn perioada 06-16 ianuarie 2023. Aflat la a X-a editie, proiectul este dedicat liceenilor
(cursuri de zi) din Roméania. In cadrul acestei editii s-au inscris 11 elevi de liceu din Ploiesti si din
judetul Prahova. S-au acordat diploma, premii in carti si exemplare ale revistei ,,Atitudini”.

Ziua Internationali a Poeziei - Caravana Poeziei — Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a organizat Caravana Poeziei, in data de 21 martie 2023, eveniment desfasurat cu
ocazia Zilei Internationale a Poeziei. Evenimentul s-a desfasurat in aer liber, in Centrul Civic al
Municipiului Ploiesti. S-au impartit flori trecatorilor si s-au recitat poeme la busturile scriitorilor din
Ploiesti. Proiectul s-a desfasurat cu participarea voluntarilor Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti.

Festivalul International de Poezie ,,Nichita Stinescu” - Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale”
a Municipiului Ploiesti a organizat, in intervalul 29 - 31 martie 2023, cea de-a XXXV-a editie a
Festivalului International de Poezie ,,Nichita Stanescu”, la Centrul Cultural ,,Sfantul Antim Ivireanul” al
Protoieriei Ploiesti Nord. Pe intrega desfasurare a festivalului, in mijloacele de transport in comun ale
T.C.E Ploiesti au fost afisate poezii din lirica lui Nichita Stanescu.

Concursul Judetean de Recitari pentru liceeni ,,Sub aripa lui Nichita” - s-a desfasurat in
data de 29 martie 2023. Aflat la a XVI-a editie, proiectul este dedicat liceenilor (cursuri de zi) din intreg
judetul Prahova. In cadrul acestei editii s-au Tnscris 27 de elevi de liceu din Ploiesti si din judetul
Prahova. S-au acordat 4 premii in valoare de 1500. Pe langad premiile in bani, castigatorii au primit

diploma, carti si exemplare ale revistei ,,Atitudini”.



Concursul de arta plastica ,,Ploiesti, orasul meu, oras european” — 18 aprilie — 9 mai 2023.
Concursul, aflat la cea de a saptesprezecea editie, S-a adresat tinerilor pentru a stimula creativitatea
acestora si pentru aprecierea valorilor cultural-educative. Elevii au realizat lucrari de arta plastica, care
au abordat subiecte din diferite domenii reprezentative pentru Ploiesti, dar si din istoria acestui oras:
monumente, cladiri de patrimoniu, biserici, cladiri de renume, evenimente importante, personalitati din
toate domeniile, respectand tematica: ,,Ploiesti orasul meu, oras european”.

Marti, 09 mai 2023, cu ocazia Zilei Europei, a avut loc festivitatea de premiere a Concursului de
arta plastica ,,Ploiesti, orasul meu, oras european”. Jurizarea s-a realizat de catre artisti profesionisti,
lucrarile castigitoare fiind obiectul expozitiei realizate cu ocazia Zilelor Orasului Ploiesti in curtea
Teatrului Imaginarium si astfel au putut fi admirate de catre un numar mare de ploiesteni. De asemenea,
lucrarile castigatoare au fost publicate si in revista ,,Atitudini”.

Festivalul National ,JJon Luca Caragiale” — Casa de Culturd ,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a organizat, in perioada 18 aprilie — 20 mai 2023, cea de-a XX-a editic a
FESTIVALULUI NATIONAL ,,JION LUCA CARAGIALE”, cu urmatoarele sectiuni:

1. Concursul National de Teatru Amator ,,I. L. Caragiale”, sectiune la care s-au inscris 16 trupe

de teatru din intreaga tara.

2. Concursul National de Proza Scurta pentru Liceeni ,,I. L. Caragiale”, sectiune la care s-au
nscris sapte participanti din Municipiul Ploiesti, Municipiul Bucuresti si judetul Prahova. Festivitatea de
premiere a festivalului a avut loc in data de 20 mai 2023, la sala Teatrului de Animatie Imaginario
Ploiesti. Creatiile premiate au fost publicate in revista ,,Atitudini”, pe site-ul si pe pagina de Facebook a
institutiei noastre. De asemenea, scenele de teatru sau monologurile dramatice au fost publicate pe
site-ul si pe pagina de Facebook a institutiei noastre.

Zilele Municipiului Ploiesti - In perioada 19-21 mai 2023, Primiria Municipiului Ploiesti a
organizat ,,Zilele Municipiului Ploiesti”, ocazie cu care Casa de Culturd ,Jlon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a desfasurat o serie de evenimente culturale, realizate cu sprijinul colaboratorilor
institutiei noastre.

Tabara Internationala de Creatie Plastica ,,Dan Platon”, editia a XVII-a, 18 - 25 iunie 2023.

Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a organizat, in perioada 18-25
iunie 2023, la Sinaia, cea de a XVIl-a editiec a Taberei Nationale de Creatie Plastica ,,DAN PLATON”.
Specificul taberei este de pictura, aceasta fiind organizata in colaborare cu Uniunea Artistilor Plastici din
Romania, filiala Ploiesti. Pentru o buna desfasurare a taberei, artistii au fost invitati Tn urma unei selectii
realizate 1n parteneriat cu Uniunea Artistilor Plastici, filiala Ploiesti.

La tabdra au participat zece artisti plastici:

- Marilena Ghiorghita - Ploiesti, jud. Prahova

- Victoria Galbenu Téroi - Brasov, jud. Brasov



- Desislava Deneva Dede - Bulgaria

- Besu Marieta - Alba

- Carstiuc Sorinel - Braila, jud. Braila

- Olaru (Ene) Loredana - Ioana Ploiesti

- Schiopu Monica Andreea - Sotrile, jud. Prahova

- Ganta Mihaela Florentina - Balcesti, jud. Valcea

- Mosorescu Gheorghe - Bistrita, jud. Mehedinti

- Negrici Eliana - Constanta, jud. Constanta

Tabdra Internationala de Picturd ,,Dan Platon” vizeaza cu prioritate actul cultural in domeniul
artelor vizuale, fiind conceputa ca un schimb cultural intre artisti din diferite zone ale tarii si avand un
pronuntat caracter de lucru.

Este de dorit crearea unui spatiu expozitional propriu, o pinacoteca de valori artistice de exceptie
a artistilor proprii, cat si a artistilor invitati din tara. Pornind de la aceasta premisa, proiectul isi propune
ca operele realizate in toate editiile taberei sa constituie un real patrimoniu pentru realizarea unei
pinacoteci a orasului Ploiesti, un ,jurnal” cultural pentru generatiile viitoare. Obiectivul general al
proiectului este acela de a promova arta si cultura romaneasca in plan national si international.

Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti, ca dupd fiecare editie, a intocmit
un album cu lucrarile realizate, s-a ocupat de Inramarea tablourilor si de organizarea unei expozitii cu
tablourile rezultate pe parcursul taberei.

Ziua Limbii Roméane este sarbatorita la 31 august si Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a sarbatorit acest eveniment in cadrul atelierelor interactive, sustinute de catre
lectori ai Universitdtii Populare ,,Dimitrie Gusti”.

Tabara de Creatie Literara ,Jlon Stratan” — Casa de Culturd ,Jlon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a organizat, in perioada 19-22 octombrie 2023, 1a Ploiesti Tabara de creatie literara
,lon Stratan”, editia a III-a, cu un numar de sase poeti din tara. Specificul taberei este de creatie literara,
aceasta fiind organizatd in colaborare cu Uniunea Scriitorilor din Romania si alte institutii publice si
private din Romania. Pentru o bund desfasurare a taberei, poetii au fost invitati In urma unei selectii
realizate in parteneriat cu Uniunea Scriitorilor din Romania.

Au avut loc recitaluri din opera lui Ion Stratan, intalniri cu tineri liceeni de la Colegiul National
»Alexandru loan Cuza”, Ploiesti, Colegiul National ,,lon Luca Caragiale”, Ploiesti si Colegiul National
»MihaiViteazul”, Ploiesti, precum si diverse intalniri cu poetii si cu publicul prahovean.

Produsul final al intregului eveniment a fost volumul colectiv contindnd poeme pe care poetii
participanti in cadrul taberei le-au scris in aceastd perioada.

Festivalul Concurs National de Interpretare A Muzicii Folk ,,Festivalul Castanilor — In

memoriam Gabi Dobre”, editia a XXIV-a, 14-15 octombrie 2023 si-a propus readucerea in



actualitate a muzicii folk, incurajand potentialii artisti in plan interpretativ-creativ si imbogatind cu noi
valori repertoriul national de muzici folk. In fiecare an, Festivalul Castanilor se desfisoard in
parteneriat cu Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiesti, in incinta cdruia au loc atat concursul, cat si recitalurile.

La concursul national de interpretare a muzicii folk s-au Tnscris sase persoane individual si patru
grupuri. S-au oferit sapte premii. Festivalul a durat doua zile, astfel, Tn prima zi de festival a avut loc
Concursul National de Interpretare a Muzicii Folk si recitalurile urmatorilor artisti: Marius Glont &
Grup Folk Chitara Prahovei, Maria Magdalena Daniila, Titus Constantin, Fard Zahar. In a doua zi de
festival s-a desfasurat Gala Laureatilor si recitalurile urmatorilor artisti: Trupa OMNIS, Dana Florian,
Ducu Bertzi si Mircea Vintila.

Pentru buna desfasurare a Festivalului au fost implicati si tineri voluntari ploiesteni, care au avut
sarcini bine stabilite pe parcursul celor doud zile (primirea spectatorilor, interviuri artisti i asigurarea
unui mediu propice desfasurarii evenimentului).

Concursul National de Poezie ,,Julia Hasdeu” s-a desfasurat in perioada 16 octombrie — 03
noiembrie 2023. Aflat la a XXl-a editie, proiectul este dedicat liceenilor (cursuri de zi) din Romania.
S-au inscris 83 de elevi de liceu din Ploiesti si din tara. S-au acordat patru premii. Pe langa premiile in
bani, castigatorii au primit diplome, carti si exemplare ale revistei ,,Atitudini”. Poeziile castigatoare au
fost publicate in numarul din luna decembrie 2023 al Revistei ,,Atitudini”.

Tabara Internationalda de Sculpturd Monumentala Contemporana — Ploiesti 2023 s-a
desfasurat n perioada 21 octombrie - 19 noiembrie 2023, eveniment aflat sub Tnaltul patronaj al
Ministerului Culturii, care s-a desfasurat in incinta Parcul Municipal Vest din Ploiesti.

La eveniment au participat urmatorii sculptori:

- Laurentiu Mogosanu, din Bucuresti

- Nicolae Ovidiu Popa, din Bucuresti

- Florin Strejac, din Targu-Mures

- Narcis Straton, din lasi.

Au fost realizate urmatoarele opere de arta:
Nicolae Ovidiu Popa — ,,Lucrare fara nume”;
Laurentiu Mogosanu — ,,Printre ingeri”;
Florin Strejac —,,Lacrimam Cristi”
Narcis Straton — ,,Calauza”.

Ziua Internationala a drepturilor omului - workshop, 8 decembrie 2023 - Casa de Cultura
»lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a marcat Ziua Internationald a Drepturilor Omului
(sarbatorita la 10 decembrie cf. ONU) in data de 08 decembrie, printr-un workshop bazat pe metode
non-formale si adresat tinerilor ploiesteni. Workshopul s-a adresat tuturor tinerilor cu varsta cuprinsa

intre 14 si 35 de ani. Activitatea s-a bazat pe metode nonformale si pentru asigurarea calitatii activitatii,



locurile au fost limitate la un numar de maxim 22 de tineri. Tinerii s-au putut nscrie la workshop
completédnd un formular online, ei fiind selectati in ordinea inscrierii.

Festivalului ,,Noi Impreuni”, editia a I-a, dedicat persoanelor cu dizabilititi s-a desfasurat
in perioada 21 — 22 octombrie 2023. Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a
organizat in cadrul evenimentului, in cele doua zile de festival, un numar de 40 de momente artistice.

»Flashmobul, un act simbolic de solidaritate” - Actiune de crestere a constientizarii a Zilei
Internationale a persoanelor cu dizabilitdti — dublu eveniment organizat de Casa de Culturd ,,lon Luca
Caragiale” a Municipiului Ploiesti in data de 3 decembrie 2023, in Ploiesti si Breaza;.

»Atelierele lui Mos Criaciun” - Casa de Culturd ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a
organizat, in perioada 11-13 decembrie 2023, proiectul educational de creatie ,,Atelierele lui Mos
Craciun”, desfasurat in foaierul Teatrului ,,Toma Caragiu” din Ploiesti. In acest proiect au fost implicati
zeci de elevi din clasele pregatitoare si clasele primare, care au confectionat obiecte decorative unicat
(braduti, felicitari, coronite, ingerasi, Mos Craciuni, globulete etc), tematica fiind Sarbatorile de iarna.

»Targul de Craciun”, n perioada 15 — 23 decembrie 2023, in cadrul evenimentului, Casa de
Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a organizat spectacole zilnice, sustinute pe scena
amplasatd in zona pietonala Parc ,,Nichita Stanescu” din Centru Civic al Municipiului Ploiesti.

Revista ,,Atitudini” - Revista “Atitudini” are 24 de pagini cu un tiraj de 300 de exemplare (ianuarie,
februarie), 400 de exemplare (martie-august) si 100 de exemplare (septembrie-decembrie). Pe parcursul anului
2023, in cadrul revistei au scris articole nume reprezentative ale literaturii contemporane, istorici, profesori,
scriitori, poetl precum: Dan Gulea, Dorin Stanescu, Diana Ranciog, Magda Raduta, Constantin Abalutd, Ion
Bogdan Lefter, Bogdan-Lucian Stoicescu, Bedros Horasangian, Cosmin Andrei Tudor, Colin Vlasie, Sanda
Maistorovici, Mihai loachimescu. Au fost promovati, de asemenea, elevii talentati, premiati la diverse
concursuri de creatie literara. Revista este distribuita gratuit pe plan local la institutiile de invatamant, institutii
de culturd la nivel national si international. Tncepand cu luna decembrie 2023, Comitetul Director al
Uniunii Scriitorilor din Romania a decis acordarea egidei Uniunii Scriitorilor din Romania Revistei
,Atitudini” a Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti.

Cenaclul ,,Atitudini” - Prin intalnirile lunare, Cenaclul Atitudini are in vedere atingerea a doua
obiective principale: descoperirea si promovarea tinerilor creatori de literaturd sau arta plasticd si
promovarea valorilor artistice nationale si internationale. In anul 2023, luna octombrie, s-a Implinit un
an de la reconstituirea Cenaclului ATITUDINI, cu un numir de 15-20 participanti constant. Intalnirile
au loc lunar la sediul Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti din strada Emile

Zola, nr. 8, etaj 1 (Halele Centrale-intrarea principala).



Simpozioane si colocvii Tn cadrul Universititii Populare ..Dimitrie Gusti”

La data de 19 octombrie 2023, a avut loc deschiderea anului universitar 2023-2024. Activitatile
s-au desfasurat, la cerere, in institutii de invatamant ploiestene. S-au organizat prelegeri, manifestari
cultural artistice, care au abordat diferite teme de interes in randurile elevilor de toate varstele: stiinte
istorice, psihologie, psihopedagogie, actiuni ecocivice, medicind si educatie pentru sandtate, literatura,
muzicd, prevenirea si combaterea delincventei juvenile, educatie juridicd, istoria artei, initiere in
fotografie, jurnalism, public speaking, activitati handmade. S-au sustinut aproximativ 50 de activitati.

Enumeram cateva exemple din aceastd perioada:

- ,,Masuri simple de prim ajutor aplicabile copiilor, februarie 2023, Scoala Gimnaziala ,,Sfanta
Vineri” Ploiesti;

- ,,Tipuri de comunicare - Public Speaking”, martie 2023, Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Titulescu”
Ploiesti;

-, Ajutd-ma sa te cunosc, invatd-ma sa te accept”, aprilie 2023, Scoala Gimnaziala ,,George Emil
Palade” Ploiesti;

- ,,.Dezbatere — Colocviu”, 9 Mai-Ziua Europei”, mai 2023, Semnificatii — UPG Ploiesti;

- ,Violenta domesticd si impotriva animalelor”, mai 2023, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga”
Ploiesti;

- Concurs ,,5d alegem un Logo pentru Universitatea Populara Dimitrie Gusti” , 10 - 31.08.2023,;

- ,,Bullyingul in scoald, familie, si pe internet”, octombrie 2023, la Scoala Gimnaziala ,,Radu
Stanian* Ploiesti;

-, Tipurile si genurile fotografice”, octombrie 2023, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu”
Ploiesti;

- ,,Terapia prin muzica”, noiembrie 2023, Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Ploiesti;

- ,,Risipa alimentard si efectele devastatoare asupra mediului”, noiembrie 2023, Scoala Gimnaziala
,,Emil Palade” Ploiesti.

Parteneri: Inspectoratul Scolar Judetean Prahova si institutii de invatamant din Ploiesti.

Activitati educationale care s-au desfasurat saptamanal

Casa de Cultura ,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti, a organizat in anul 2023,
saptamanal, la sediul dat Tn administrare din strada Emile Zola, nr.8, etaj 1 (Halele Centrale - intrarea
principald), diverse activitati, precum:

- Sah incepatori;

- Curs canto popular;



- Curs dansuri populare;

- Curs chitara muzica folk.

Proiecte educationale

Pe parcursul anului 2023 s-au organizat diferite activitati (Spectacole, concursuri de recitari) n
colaborare cu unitati de invatamant si institutii de cultura, la nivel local, judetean si national. Totodata,
s-au marcat diferite evenimente istorice si culturale prin depuneri de flori la monumente din orasul
nostru.

Proiectul cultural ,,Aproape de Eminescu” s-a desfasurat in data de 16 ianuarie 2023.
Proiectul s-a adresat elevilor din toate ciclurile de invatamant (prescolar, primar, gimnazial si liceal).
La acest proiect au participat profesori si elevi din ciclurile de invatdmant primar, gimnazial si liceal. Au
fost inscrise aproximativ 100 de institutii de invatamant din judetul Prahova, 250 de cadre didactice si
peste 6 000 de elevi.

Proiectul cultural ,,Aproape de Caragiale” s-a desfasurat in data de 31 ianuarie 2023.
Proiectul s-a adresat elevilor din toate ciclurile de invatamant (prescolar, primar, gimnazial si liceal).
La acest proiect au participat profesori si elevi din ciclurile de Invatdmant prescolar, primar, gimnazial si
liceal. Au fost inscrise aproximativ 50 de institutii de invatamant din judetul Prahova, 70 de cadre
didactice si peste 2 000 de elevi.

Proiectul cultural ,,Ziua Nationald a Lecturii” s-a desfasurat in data de 15 februarie 2023.
Proiectul s-a adresat tinerilor cu varsta intre 10 si 35 de ani din Municipiul Ploiesti. La acest proiect au
participat elevi din ciclul gimnazial de Invatamant, coordonati de profesori de limba si literatura roméana.

Proiect cultural ”Brancusi — aproape de infinit”, 20-21 Februarie 2023 - pentru marcarea a
147 de ani de la nasterea marelui sculptor roman Constantin Brancusi, Casa de Culturd ,,Jon Luca
Caragiale” a Municipiului Ploiesti, in perioada 20-21 februarie, in scolile/liceele din Ploiesti, la clasele
V-VIII, in cadrul orelor de picturd/ desen, a organizat un concurs de creatie si cultura generala sub
denumirea ,,Brancusi - aproape de infinit”. Concursul s-a desfasurat pe doua sectiuni:

La Sectiunea ,,Cultura generala” elevii au pregatit informatii de cultura generala despre viata si
opera lui Constantin Brancusi, s-au organizat in echipe si au completat un chestionar.

La Sectiunea ,,Creativitate” elevii au executat lucrari de grafica inspirate de operele lui
Constantin Brancusi.

Profesorii au Tntocmit un proces-verbal Tn care au specificat numele activitatii, scoala, clasa si
echipa castigatoare, precum si numele elevului care a realizat cea mai buna lucrare grafica. La acesta
s-au anexat poza chestionarului castigitor si poza lucrarii. In cadrul proiectului au participat patru

institutii de Invatamant din Municipiul Ploiesti si aproximativ 100 de elevi.



Proiectul cultural ,,Aproape de Nichita” s-a desfasurat in data de 31 martie 2023si s-a adresat
elevilor din ciclul liceal. Au fost inscrise cinci institutii de invatamant din judetul Prahova, 15 de cadre
didactice si aproximativ 300 de elevi.

Ateliere de Paste - Targul de Arta stradala de Florii - 07-09 aprilie 2023 - Casa de Cultura
,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a organizat acest proiect in parteneriat cu Teatrul ,,Toma
Caragiu” Ploiesti. Targul a avut loc in fata Teatrului ,,Toma Caragiu” — Aleea Pietonala, unde s-au
desfasurat:
1. Atelierele ,,Handmade”, care au constat in realizarea de catre copiii participanti la ateliere
a unor obiecte decorative unicat, avand ca tema Sarbatorile de Paste;
2. Ateliere de Picturd Tematica, care au constat 1n realizarea de cétre copiii participanti atat
a unor lucrari de arta plastica cu tematica Sarbatorilor Pascale, cat si a unor desene pe asfalt.
Activitati desfasurate pe Intreaga durata a evenimentului:
o animatie stradala;
o spectacole de cntece si dansuri populare;
o concerte de muzica folk si muzica usoara,

O muzica ambientala.

Editare carte in anul 2023

- Catalogul Taberei Internationale de Creatie Plastica ,,Dan Platon”, editia a XVII-a — contine
lucarile realizate in cadrul evenimentului.

- Antologia Taberei de Creatie Literara ,Jlon Stratan”, ,Ploiesti, un oras turcoaz”
(volumul I, volumul 11).

Achizitie de carte in anul 2023

Salonul Artelor — Primiivari — mai 2023 - n fiecare an, in Municipiul Ploiesti se organizeaza
doud saloane de artd (Primdvard/ Toamna), care cuprind o prezentare a tuturor noutdtilor din domeniul
artei contemporane si se prezeintd lucrari ale artistilor plastici membri ai Uniunii Artistilor Plastici,
filiala Prahova. Manifestarea este organizata in colaborare cu U.A.P, filiala Prahova si Muzeul Judetean
de Arta ,,Ion Ionescu-Quintus”.

Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a cumparat catalogul ,,Salonul de
Primavara”, tiparit cu prilejul acestei expozitii. Cataloagele au fost oferite in cadrul vernisajului, dar si
ca premii, alaturi de recompensele in bani la concursurile pe care Casa de Cultura le-a organizat pe

parcursul anului, promovand astfel creatiile artistilor plastici.



- Antologie Lirici ,,Deasupra orasului este Cerul” - In scopul promovirii valorilor cultural
nationale si locale, Casa de Culturd ,Jlon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti si-a propus
achizitionarea de volume reprezentative pentru literatura romana contemporani. in acest sens, am dorit
sa popularizam valorile locale si am considerat oportuna achizitionarea celei de-a cincea antologii a
membrilor Filialei Bucuresti-Poezie a Uniunii Scriitorilor din Romania, care a aparut la Editura Neuma.
Antologia cuprinde poeziile realizate de poeti prahoveni si poeti membri ai Uniunii Scriitorilor din
Romania. Institutia noastra a participat la evenimentul de lansare a antologiei, iar volumele achizitionate
au fost oferite participantilor la diferite evenimente si proiecte culturale. Parteneri in proiect: Uniunea

Scriitorilor din Romania.

Lansare de Carte in anul 2023

»wJurnal Poetic” de Cosmin Andrei Tudor sub egida Revistei ,,Atitudini”. Casa de Cultura
,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a organizat sambata, 06 mai 2023, 1a Centrul cultural
»Sfantul Antim Ivireanul” Ploiesti, incepand cu ora 13.00, lansarea volumului de poezii ,,Jurnal Poetic”

de Cosmin Andrei Tudor. Evenimentul s-a desfasurat sub egida revistei ,,Atitudini”.

I1. Manifestari cultural - artistice in colaborare cu alte institutii:

Majoritatea proiectelor culturale derulate de Casa de Culturd ,Jlon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti cuprinse in Planul Minimal s-au realizat in parteneriat cu diverse institutii locale.
Exemplu: Teatru ,,Toma Caragiu” Ploiesti, Filarmonica ,,Paul Constantinescu” Ploiesti, Biblioteca

Judeteana ,,Nicolae Iorga” Ploiesti, Inspectoratul Scolar Judetean Prahova etc.

- Participarea in juriul Concursului Performanta si culoare la ,,Toma Caragiu”, editia a II-a,
etapa | - creatie plastica, organizat de Scoala ,,Toma Caragiu” Ploiesti.
Concursul s-a adresat prescolarilor de grupa mare si micilor scolari — clasa pregatitoare si
clasele I si a II-a si s-a desfasurat in douad etape: creatie plastica si recitare de poezii/ interpretare

de céntece in limba romana si limba engleza.

- Sustinerea organizirii Etapei Nationale a Concursului de Comunicari Stiintifice pentru
elevii din clasele liceale-Biologie - La solicitarea comisiei de organizare a Etapei Nationale a
Concursului de comunicari stiintifice pentru elevii din clasele liceale - disciplina biologie,
desfasuratd in judetul Prahova, in Municipiul Ploiesti, in perioada 19-21 mai 2023, Casa de

Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a sprijinit buna organizare si desfasurare a
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concursului prin realizarea pliantelor pentru mapele participantilor si prin oferirea de premii,
constand 1n carti si reviste laureatilor olimpiadei. S-au oferit 100 pliante de prezentare a Casei de
Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti, 75 de carti si 100 de exemplare ale revistei

Atitudini pentru tinerii participanti.

Sustinerea Organizarii Concursului National Stiinte si Tehnologii, editia a X-a, Ploiesti,
lunie 2023 - La solicitarea Liceului Tehnologic Energetic ,,Elie Radu” Ploiesti, organizator al
Concursului National Stiinte si Tehnologii, editia a X-a, 2023, desfasurat in data de 1.06.2023,
Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a sprijinit Tn afirmarea elevilor

talentati Tn domeniul tehnico-stiintific.

Sustinerea Organizarii Etapei Nationale a Olimpiadei Nationale de Astronomie si
Astrofizica - La solicitarea comisiei de organizare a Etapei Nationale a Olimpiadei Nationale de
Astronomie si Astrofizicd, desfdsuratd in judetul Prahova, in localitatea Valenii de Munte, in
perioada 7-11 iunie 2023, Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a
sprijinit buna organizare si desfdsurare a olimpiadei prin oferirea de premii laureatilor

olimpiadei, acestea constand in carti si exemplare ale revistei Atitudini.

Sustinerea Organizarii Concursului Literar Regional ,,Nichita Stanescu - Dreptul la Timp”.
Colegiul National ,,Jlon Luca Caragiale” Ploiesti a organizat, in luna martie 2023, cea de-a
XXXV-a editie a Concursului Literar Regional ,,Nichita Stanescu - Dreptul la timp”, concurs
destinat elevilor din clasele IX-XII. La solicitarea Colegiului National ,,Jon Luca Caragiale”
Ploiesti, Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a sprijinit buna organizare

s1 desfasurare a evenimentului prin oferirea de reviste si carti castigatorilor concursului.

Sustinerea desfasurarii Concursului National ,Made For Europe” - Liceul Tehnologic
Administrativ si de Servicii ,,Victor Slavescu” Ploiesti a gazduit, in data de 31 martie 2023, etapa
judeteana a Concursului National ,,Made for Europe”. La concurs s-au inscris 24 de participanti,
elevi din unitdti de invatamant preuniversitar (gradinite, scoli gimnaziale si licee). La solicitarea
Inspectoratului Scolar Judetean Prahova, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului
Ploiesti a sprijinit buna organizare si desfasurare a evenimentului prin oferirea de carti

participantilor la concurs.



I1l. Manifestari cultural — artistice la care a participat Casa de Culturd ..lon Luca

Caragiale” a Municipiului Ploiesti

Evocare Mihai Eminescu — Cu ocazia implinirii a 173 de ani de la nasterea poetului national
Mihai Eminescu, in data de 15 ianuarie 2023, la ora 11.00, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a
Municipiului Ploiesti a participat la manifestarile prilejuite de Ziua Culturii Nationale. Evenimentul a
avut loc la statuia lui Mihai Eminescu, situata in central civic al Municipiului Ploiesti si a constat in
depunerea unei jerbe de flori si recitarea de poezii din opera poetului. Partener in acest proiect a fost
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Ploiesti, care a nominalizat elevii ce au sustinut momentul poetic
al activitatii.

De asemenea, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a participat si la alte
manifestari, ce au avut in vedere comemorari si omagieri ale unor personalitati (Nichita Stanescu, lon
Luca Caragiale, Toma Caragiu, Toma Socolescu etc) sau aniversarea unor date istorice (Ziua Unirii

Principatelor Romane, Ziua Drapelului National al Romaniei, Ziua Nationala a Romaniei etc).

1V. Manifestari internationale cultural - artistice in colaborare cu alte institutii:

- Participarea Casei de Cultura,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti la activitatile
din cadrul proiectului Erasmus+ ,Solidaritate cu Ucraina: Aratand Unitatea peste
Granite", (referinta Proiectului: 2023-1-DE04-KA210-YOU-000150372), in perioada 01
septembrie 2023-28 februarie 2025;

- Participarea Casei de Cultura ,Jlon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti la
manifestarile prilejuite de Ziua Nationala a Republicii Bulgaria - in data de 03 martie 2023,
la ora 10.45, Casa de Cultura ,JJon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a participat la
manifestarile prilejuite de Ziua Nationald a Republicii Bulgaria. Ceremonialul a fost organizat de
catre Primaria Municipiului Ploiesti si Garnizoana Ploiesti. Cu aceastd ocazie, reprezentanti ai

institutiei au depus o coroana de flori la Monumentul Vanatorilor din zona Garii de Sud.

- Participarea Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti la activitatile
din cadrul proiectului Erasmus+ ,,GreenNeed Youth Work” — Istanbul - 9 — 20 martie
2023. Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a participat la activitatile si
trainingurile care au fost parte a proiectului Erasmus+ ,,GreenNeed Youth Work” — Istanbul,

dar si la activitatile de educatie interculturala derulate in cadrul aceluiasi proiect.



Obiectivul central al proiectului I-a constituit invatarea unor noi metode si tehnici de lucru cu

tinerii si promovarea unor activitdti cu tinerii bazate pe principiile educatiei pentru mediu.

- Participarea Casei de Cultura,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti la activitatile

din cadrul proiectului Erasmus+ ,,Gender Toolkit” (Erasmus + KA210-YOU) - Istanbul - 5

- 14 ianuarie 2023. Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a participat la

activitatile si trainingurile care au fost parte a proiectului Erasmus+ ,,Gender Toolkit” -

Istanbul, dar si la activitatile de educatie interculturala derulate in cadrul aceluiasi proiect.

b.2 orientarea activititii profesionale catre beneficiari;

Prin programele sale, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti este in

prezent preocupatd de o promovare cat mai ampld si eficientd a actului de culturd in randul

beneficiarului direct, strategiile manageriale fiind orientate catre proiecte specifice atingerii si

promovarii misiunii sale de actor cultural principal a vietii judetene si nationale. Institutia activeaza pe

baza propriilor sale programe artistice si economice, asigurand deplina libertate de expresie artistica

creatorilor sai si este deschis sd colaboreze pentru organizarea in parteneriat cu organizatii de profil

pentru implementarea unor proiecte de maxim interes pentru comunitatea locala.

Tn anul 2023 s-a actionat pentru realizarea urmatoarelor obiective:

oferirea de servicii culturale diverse, pentru satisfacerea cerintelor culturale ale comunitatii
locale;

cresterea gradului de acces si de participare a locuitorilor municipiului Ploiesti la viata
culturala;

conservarea, transmiterea, promovarea si punerea in valoare a culturii traditionale;

educatia permanentd si formarea profesionald continua in interes comunitar, in afara
sistemelor formale de educatie;

cresterea vizibilitatii pe plan judetean si national.

Pentru realizarea obiectivelor, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti a

organizat urmatoarele tipuri de activitati:

evenimente culturale cu rol educativ-simpozioane, sesiuni de comunicari stiintifice,
medalioane, lansari de carte, seminare, conferinte, mese rotunde etc;

evenimente cultural-artistice, festivaluri, spectacole diverse, Zilele orasului, spectacole in aer
liber, stagiunea permanenta de teatru etc;

expozitii temporare, elaborarea de monografii, sustinerea editarii de carti si publicatii
de interes local;

concursuri, spectacole, festivaluri, lansari de carte, expozitii pentru conservarea

obiceiurilor si traditiilor;



- organizarea de cursuri de educatie permanenta si formare profesionala continua.

Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti si-a asumat rolul de principal
organizator al evenimentelor culturale locale si de partener in procesul de educatie permanenta.

Au fost incheiate o serie de parteneriate cu scoli, institutii de culturd, institutii profesioniste
de spectacole, in conformitate cu legislatia in vigoare. Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a
Municipiului Ploiesti este institutie publica de interes local, isi desfasoara activitatea In concordanta cu
strategia culturald stabilitd de administratia publicd locala, avand la bazad principiul accesului liber
instruire si educatie a tuturor persoanelor fara deosebiri de naturd etnicd, religioasd, profesionala,
politica etc.

Prin varietatea activitatilor organizate, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului
Ploiesti este un centru al vietii culturale si un partener in materializarea proiectelor locale.

Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti este perceputa ca o institutie utila
comunitatii, atdt prin manifestdrile proprii organizate, cat si prin implicarea In fundamentarea si
realizarea unor proiecte importante pentru localitate.

Experienta dobanditd in organizarea activitatilor cultural-educative si artistice, baza materiala
existentd, valoarea colaboratorilor §i a partenerilor, sunt factori ce asigurd succesul activitatii
desfasurate.

Activitatea Casei de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti se adreseaza tuturor
cetatenilor, indiferent de rasa, nationalitate, varsta, sex, etnie sau religie, in vederea dezvoltarii libere si
a adaptarii lor la evolutiile majore din cadrul societatii si a normelor generale de moralitate. In
realizarea activitatii sale specifice, Casa de Culturda ,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a
colaborat cu institutii publice, societati comerciale, precum si cu persoane fizice. Casa de Culturd ,,Ion
Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti participa la proiectele elaborate de catre autoritatea locala,
asigurand baza tehnicd si materiald de care dispune institutia, fiind un bun colaborator, precum si un
partener in cadrul proiectelor organizate impreuna. In acest sens, atentia noastra s-a indreptat, in special
pe sase idei principale:

1. Canalizarea atentiei membrilor comunitatii catre activitatile institutiei, folosind mijloace
actuale de informare (afise in punctele cheie — institutii, magazine, pe paginile de socializare ale
orasului si ale localitatilor limitrofe) nainte de fiecare eveniment si imediat dupd desfasurarea acestora.
evenimentele cultural-istorice, de divertisment, (,,Aproape de Eminescu’’, ,,Sub Aripa lui Nichita”’,
»Aproape de Caragiale’’, ,,Brancusi aproape de infinit”, precum si la activitatile ocazionate de Ziua
Unirii Principatelor, Ziua Europei, Ziua Imnului, Zilele orasului Ploiesti, Ziua Nationala a
Romaniei) si care au adus cinste numelui localitatii prin parteneriat cu diferite asociatii/entitati

publice/private.



3. Educarea publicului privind schimbul de valori dintre institutie si public, oferind la toate
activitatile informatii cultural-istorice avizate, concursuri de teatru, spectacole de muzica live si arta
plastica autentica, fara kitsch-uri.

4. Mentinerea legaturilor cu institutii din localitatile limitrofe si cu personalitati din viata
culturala care au participat la manifestari culturale organizate de institutia noastra.

5. S-a realcdtuit, revitalizat si marit grupul de colaboratori permanenti.

6. A participat si a colaborat cu autoritatea locala.

b.3. analiza principalelor directii de actiune intreprinse.

Managementul are ca obiective principale cresterea gradului de acces si participare a publicului,
cu precadere a tinerei generatii la vitalizarea socio-educativa, eficientizarea relatiei ,,cultura-public”,
astfel ca acesta sa devina un punct de referintd important pentru Municipiul Ploiesti si judetul Prahova.
In consecinti, managementul a fost si este orientat simultan si spre reorganizarea resursei umane de care
dispune tinand cont de numarul restrans al angajatilor.

Pentru anul 2023, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti a avut in

principal urmatoarele directii de actiune:

indeplinirea sarcinilor ce-i revin in calitate de asezamant de cultura, conform legii si propriului

regulament de organizare si functionare;

- diversificarea serviciilor culturale pentru satisfacerea nevoilor culturale comunitare, in scopul
cresterii gradului de acces si de participare a locuitorilor la viata culturala;

- optimizarea, sincronizarea ofertelor culturale;

- stimularea interesului pentru valorile culturale locale;

- consolidarea rolului de centru de educatie permanentd prin organizarea de activitati

educativ-formative care sa se adreseze tuturor categoriilor de locuitori ai Ploiestiului si incheierea

de parteneriate cu institutii de invatamant, de cultura, ONG-uri, locale sau din afara judetului;

- sustinerea organizdrii de cursuri de educatie civicd, de educatie permanentd si formare

profesionald continua;

- conservarea §i punerea in valoare a obiceiurilor si tradifiilor prin stimularea activitatii
formatiilor artistice locale;

- sustinerea editarii de carti, publicatii locale si organizarea de expozitii temporare;

- difuzarea de filme artistice si documentare;

- sustinerea perfectionarii profesionale a angajatilor si participarea colaboratorilor la evenimente

culturale de prestigiu din judet sau din tara.



Obiectivul principal al dezvoltarii durabile este, asa cum se stie, realizarea cresterii economice
sustenabile, care sd amelioreze conditiile de viatd ale comunitatilor umane si sa contribuie la realizarea
echilibrului social. Raportand acestea la culturd, dezvoltarea durabila implica urmatoarele aspecte:

« Modificarea modurilor de implementare, inclusiv a modului de producere a bunurilor si
serviciilor culturale;

» Evolutia practicilor de consum, implicit diversificarea practicilor de consum cultural;

« Incluziunea sociala a indivizilor, prin mecanisme de integrare sociala si prin acces/participare la
viata culturala.

Societatea contemporana din ce In ce mai complexd, unde mediul este tot mai sensibil la
impactul activitatilor umane, indeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabild necesitd o gestiune
rationald a resurselor materiale, care sunt limitate, iar pentru indivizi, aceasta presupune sa fie mai
lucizi, mai solidari si eficace.

in procesul de dezvoltare durabila, educatia, cultura si civismul, transparenta si eficacitatea
deciziilor, diplomatia, mediul devin repere strategice. Dinamica dezvoltarii durabile nu se poate
realiza fard o proiectie activa si complexd a mijloacelor culturale locale si nici fard investitii care sa
ofere accesul larg si participarea la cultura.

Intr-o societate care isi asuma dezvoltarea durabildi ca un obiectiv strategic fundamental,
indivizii trebuie s aibd conditii de acces la educatia de baza, la procesul de formare continua si
imbogatire culturald continud, sd beneficieze de sansa de a fi producatori de cultura, depasind astfel
statutul de simpli consumatori de divertisment, statut cu care sunt deseori identificati.

De aceea, 0 societate care Tsi asuma obiectivul de dezvoltare durabild trebuie sd mentind si
sa dezvolte practici si instrumente libere si diverse de acces la cultura.

Ca atare, in elaborarea strategiei de dezvoltare a sectorului culturii se va tine seama de aceste
influente si de rolul central care 1i revine culturii - Tn special Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a
Municipiului Ploiesti - in societatea bazata pe cunoastere si in procesul de dezvoltare umana.

Cultura reprezintd un set de trasaturi spirituale, materiale, intelectuale si afective distincte ale unei
societati sau a unui grup social si cuprinde, pe langd arte vizuale, muzica, teatru, dans, literaturd etc, si
elemente definitorii pentru stilul de viata, sistemul de valori, traditiile si credinta respectivului grup
(UNESCO 2002) Cultura este mecanismul prin care ne definim identitatea ca indivizi, comunitati Sau
natiuni, este un element esential al dezvoltarii economice si al regenerarii sociale §i reprezinta un indicator al

calitatii vietii si al bunastarii individuale.



C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare pentru mai buna functionare, dupa caz:
c.l. masuri de organizare interna;

Casa de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti este organizata si functioneaza in
baza urmatoarelor acte normative care reglementeaza domeniul de activitate specific: O.U.G. nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, Ordinul nr.
2193 din 17 martie 2004 privind aprobarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a
asezamintelor culturale, Ordonanta de Urgenta nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea Administratiei Publice Locale, Ordonanta
de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, iar ca norme de reglementare interna s-a elaborat Regulamentul de Organizare
si Functionare si Regulamentul de Ordine Interioara, conform prevederilor Legii nr. 53/2003,
republicata.

Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei a fost modificat si aprobat prin
Hotararea Consiliului Local nr. 176 din 29 aprilie 2022, ca instrument folosit pentru descrierea
detaliata a structurii organizatorice.

Regulamentul de Ordine Interioara stabileste dispozitii referitoare la ordinea si disciplina
muncii Tn cadrul Casei de Cultura , Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti, in conformitate cu
prevederile Codului Muncii - Legea nr. 53/2003 cu modificarile si completarile ulterioare. El cuprinde:
Drepturi si obligatii ale salariatilor, organizarea timpului de lucru, reglementari privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor, contractul individual de munca, salarizarea, formarea
profesionald, reguli privind respectarea principiului nediscriminarii §i al inldturdrii oricarei forme de
incalcare a demnitétii, disciplina muncii, abateri disciplinare si sanctiuni aplicabile, protectia muncii,
sanatatea si securitatea iTn munca.

Descrierea posturilor din cadrul institutiei si cerintele pe care trebuie sd le indeplineasca
personalul se fac prin fisa postului pentru fiecare angajat. Aceasta cuprinde sarcini, competente,
responsabilitati, care permit realizarea obiectivelor individuale. Ea se intocmeste de catre seful direct,
se aproba de catre director, se semneaza de inspectorul de resurse umane, cel care o si intocmeste si de
catre salariatul numit. Un exemplar se Inmaneazd salariatului in cauza, unul se pdstreaza la
compartimentul resurse umane, iar altul se ataseaza la regulamentul de organizare si functionare. Fisa
postului se poate modifica ori de céte ori este necesar, dupa aceeasi procedura ca si in cazul intocmirii
initiale.

Posturile, functiile, limitele de salarizare si de incadrare ale personalului din de Casa de Cultura

,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti se regasesc in statul de functii.



Structura organizatorica si numdarul de posturi sunt aprobate de Consiliul Local al
Municipiului Ploiesti prin H.C.L. nr. 176/2022.

Casa de Cultura ,,Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti dispune, potrivit legii, de
bugetul necesar pentru remunerarea personalului si pentru realizarea si prezentarea activitatilor
cultural-artistice din cadrul Planului minimal.

Statul de functii valabil cu 1 mai 2022 este acesta:

CASA DE CULTURA "ION LUCA CARAGIALE" Anexa nr. 2 la HCL nr.176/2022
A MUNICIPIULUI PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
\R Functia contractuala Grad/ Nivelu
: STRUCTURA Treapta .
CRT. . ) g studiilor
de conducere de executie profesionala
1 Director 1| S
COMPARTIMENTUL CULTURAL ARTISTIC COMUNICARE
SI TRADITII
2 Referent de Specialitate 1A S
3 Referent de Specialitate 1A S
4 Referent de Specialitate 1A S
5 Referent de Specialitate 1A S

COMPARTIMENTUL FINANCIAR - CONTABIL

6 Contabil Sef 1| S
7 Inspector de specialitate 1A S
8 Casier M
9 Magaziner G
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTE
10 Inspector de specialitate 1A S
11 Inspector de specialitate 1A S
COMPARTIMENTUL SECRETARIAT ADMINISTRATIV
12 Secretar-dactilograf 1A M
13 Sofer I G
14 Ingrijitor G
COMPARTIMENTUL UNIVERSITATEA POPULARA
"DIMITRIE GUSTI"
15 Referent de Specialitate 1A S
16 Referent 1A M
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 2




NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 14

NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 16
Pentru a descrie organizarea structurala a Casei de Cultura ,, lon Luca Caragiale™ a Municipiului

Ploiesti se foloseste organigrama.

Anexanr.1la HC.Lar...... ER G A

ORGANIGRAMA CASEI DE CULTURA "ION LUCA CARAGIALE"
A MUNICIPIULUI PLOIESTI

CONSILIUI
LOCAI

RESURSF

ACHIY

TOTAL 16
CONDUCERE 2
EXECUTIE 14

Tn anul 2023 au fost luate urmitoarele masuri de reglementare interna :
« stabilirea salariilor personalului contractual conform cu H.C.L nr. 658/22.12.2022 si H.C.L nr.
586/31.10.2023;
c.2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne si/sau ale actelor
normative incidente;
Masuri de reglementare interna:

e Ocuparea posturilor se va face numai prin concurs organizat conform prevederilor legale;



Personalul angajat trebuie sa respecte normele de conduita profesionald prevazute in OUG nr.
57/2019 Codul Administrativ si O.S.S.G. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fisele de post vor fi actualizate ori de cate ori se va impune acest lucru;

Monitorizarea corectd a orarului de munca de opt ore (flexibilizarea lui acolo unde este cazul,
asa cum prevede si Regulamentul de Ordine Interioara, astfel incat sd se asigure o buna
desfasurare a relatiilor cu publicul).

O atentie deosebita trebuie acordata pastrarii unui grad inalt de profesionalism al angajatilor,
respectarea codului de conduita in relatia cu colaboratorii, cu publicul-tinta si colegii de munca,
iar personalul de specialitate trebuie sd fie credibil, bine informat §i cu o bund pregatire
profesionala.

Monitorizarea permanentd a indeplinirii/ neindeplinirii/ depasirii planului minimal propus se
impune atat pentru determinarea activitafii prestate de colectivul de conducere, cat si pentru
al respectarii procedurilor interne si a legislatiei care guverneaza activitatea institutiilor de
cultura.

Perfectionarea personalului institutiei conform prevederile Ordinului Ministerului Culturii si
Cultelor nr. 2883/2003 si a Regulamentului de organizare si functionare a Casei de Cultura ,, lon

Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti.

in Casa de Culturd ,,Ton Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti existd si se aplicd urmatoarele

proceduri interne:

Procedura de intocmire a programului anual de achizitii;

Procedura operationala de intocmire a contractelor de achizitie publica;
Procedura privind modul de utilizare a stampilei rotunde;

Procedura privind circuitul actelor-proiecte culturale;

Proceduri privind buna desfasurare a activitatii formatiilor artistice;
Procedura de elaborare a proiectelor de hotarari;

Procedura privind scoaterea la concurs a unor posturi vacante;

Procedura privind incheierea contractelor de colaborare (contracte prestari servicii sau cu drept
de autor;

Procedura privind inregistrarea, depozitarea, pastrarea si reevaluarea lucrarilor de arta plastica;

Procedura privind incasarea de taxe pentru cercuri, cursuri si inchirieri costume;

Procedura regulament de organizare si functionare a Cenaclului Literar Atitudini;

Procedura privind functionarea cercurilor / cursurilor si a formatiilor artistice;



e Procedura privind organizarea evenimentelor, actiunilor si manifestarilor culturale;
e Procedura privind activitatea de implementare a proiectelor;

In Casa de Cultura ,, Ton Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti se aplic standardele de control
intern managerial in temeiul Ordinului OSSG nr. 600/2018.

Se verifica periodic stadiul de implementare a celor 16 standarde pentru fiecare compartiment in
parte.

c.3. Sinteza activititii organismelor colegiale de conducere: analiza activitatii consiliilor de
conducere, dupa caz, ale celorlalte organe colegiale, propuneri de modificare a limitelor de
competente in cadrul conducerii institutiei;

Managementul

Conducerea executiva a de Casei de Culturd ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti este
exercitatd de catre director, care coordoneaza si controleaza activitatile desfasurate in cadrul institutiei,
n conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a institutiei. In exercitarea
atributiilor sale, directorul emite decizii, note de serviciu adresate personalului institutiei, precum si
acorduri, avize si instructiuni privind desfasurarea activitatii specifice a institutiei.

Anual, directorul prezintd Consilului Local al Primariei Municipiului Ploiesti raportul asupra
activitatilor institutiei si propuneri pentru planul de activitati pentru anul urmator cu bugetul aferent.

Atributiile directorului sunt prevazute de art. 16 (1) din Regulamentul de organizare si
functionare a institutiei, aprobat prin Hotararea nr. 176 din 29 aprilie 2022.

c.4. dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,
promovare, motivare/sanctionare);

O politicd coerentd a resurselor umane presupune imbundtdtirea permanentd a activitatilor
angajatilor cu scopul realizdrii obiectivelor institufionale. Actiunile manageriale trebuie sd ia in
considerare fiecare salariat ca o individualitate distinctd cu caracteristici specifice. Aplicarea cu
succes a managementului resurselor umane presupune existenta unui Sistem de evaluare a
performantelor, precum si a unui sistem de stimulare si compensare a rezultatelor salariatilor. In acest
sens, politica de management a resurselor umane este esentiald in crearea unui climat organizational
orientat spre obtinerea unor rezultate eficiente. Scopul politicii de resurse umane este crearea,
mentinerea si dezvoltarea capacitatii profesionale a salariatilor pentru atingerea obiectivelor stabilite.

Extinderea activitatii Casei de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti pe viitor va
face sa creascd si volumul de munca necesar atingerii obiectivelor propuse. Se impune astfel, gasirea
unor solutii. In prezent, numirul total de posturi este de 16, din care doua posturi sunt de conducere si

14 de executie. Din cele 14 posturi de executie sunt ocupate 13 posturi, iar unul este vacant. Ponderea



personalului de executie este de 86,66 %, iar ponderea personalului de conducere este de 13,34 %, ceea
ce arata ca existd o distributie echilibrata a personalului decizional fata de cel de executie.

In ceea ce priveste nivelul de pregitire a personalului se poate concluziona ci personalul cu
studii superioare reprezinta cca. 60 %.

Atributiile salariatilor Casei de Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti sunt
stabilite in Regulamentul de organizare si functionare a Casei de Cultura ,, lon Luca Caragiale" a
Municipiului Ploiesti si in fisa postului.

Experienta salariatilor, capacitatea de efort si intelegere a rolului pe care il au in realizarea
misiunii institutiei asigura materializarea strategiei de a mentine un partener credibil si eficient
pentru administratia publica locala.

Necesitatea pregatirii  profesionale a personalului unei institutii de culturd este
fireascd intr-o societate aflatd mereu in schimbare si progres. Analiza nivelului de pregatire a
personalului se raporteaza permanent la nivelul institutiei, la obiectivele si functiile acesteia, la stadiul
dezvoltarii sale, la programele pe care le realizeaza sau la proiectele de viitor. Este important ca
angajatii sa dispuna de abilitatile, cunostintele si perspicacitatea necesare pentru indeplinirea functiilor
lor.

Pentru urmatorii trei ani se impune reluarea participarii personalului la cursuri de perfectionare
vizdnd domenii ca artele spectacolului si realizarea de proiecte culturale (organizare de spectacole si
manifestari cultural educative etC), contabilitate si achizitii publice, resurse umane, pregatirea
personalului cu atributii in domeniile consiliere etica, control managerial intern, strategie nationala
anticoruptie.

c5. masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei, imbunatatiri/refunctionalizari
ale spatiilor;

Spatiul aflat in incinta Halelor Centrale, str. Emil Zola nr. 8, etaj 1 si intrat Tn subordinea Casei de
Cultura cu destinatia de a fi folosit pentru activititi de si pentru tineret a fost pus la dispozitia tuturor
entitatilor/organizatiilor de tineret care au solicitat, printr-o adresa scrisa, folosirea uneia sau a mai
multor sali:

- Asociatia Niciodata Singur — Prietenii Varstnicilor;
- Asociatia More Than a Smile;

- Consiliul Judetean al Elevilor Prahova;

- Grupul Informal Ucraing;

C.6. masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii sau a altor
organisme de control in perioada raportata.

In perioada raportata nu au avut loc controale din partea autoritatii sau a altor organisme de

control si nu au fost formulate recomandari pentru institutie.



D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei
d.l. Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil
al perioadei raportate
Analiza comparativa a cheltuielilor (estimate si, dupi caz, realizate) in anul 2023 aferente

proiectelor cuprinse Tn programul minimal pe anul 2023 la Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale” a

Municipiului Ploiesti.

NR.
CRT

PROGRAME SI PROIECTE
EDUCATIONALE

BUGET
ALOCAT

CHELTUIELI
EFECTUATE

BUGET

DISPONIBIL

Programe culturale:  Ziua  Culturii
Nationale, "Ca un luceafar am trecut prin
lume”, "Aproape de Eminescu”, Aproape
de Caragiale”, Caravana Poeziei,
Program Cultural Nichita Stanescu, Téarg
de carte "Ploiestiul citeste”, editare carte,
catalog, Festivalul I.L. Caragiale,
Concurs de poezie lulia Hasdeu, Concurs
de teatru amator.

11.200,00

11.034,24

165,76

Ploiestiul in culoare si imagine: Brancusi,
aproape de infinit, "Ploiesti, orasul meu,
oras european, workshopuri, traininguri,
serbarea Zilelor Tineretului, Concurs de
film de scurt metraj si fotografie ptr
tineri.

4.305,15

4.246,65

58,50

Proiect educational "ATELIERELE DE
PASTE".

9.600,00

9.599,88

0,12

Activitati  Grup  Vocal  Folcloric
"Prahova" si Ansamblul  Folcloric
"Prahova". Pregatirea si participarea
ansamblului "PH" si grupului vocal "PH"
la diferite manifestari in Ploiesti, in tara
si strdinatate, Tabdra cantonament
Ansamblul Folcloric PH, Gala dansului si
cantecului popular, Ghetuta cu cadouri, E
vremea colindelor, Cununa de céantec

romanesc.

20.700,00

5.900,00

14.800,00

Pregatirea si participarea coralei Paul
Constantinescu la diferite manifestari
artistice 1n tara si strainatate, Organizarea
unor manifestdri de gen in mun Ploiesti.

20.000,00

16.602,50

3.397,50

ZILELE ORASULUI PLOIESTI,
workshop handmade Atelierele de creatie
plastic, Targ de carte "Ploiestiul citeste",
Spectacol si ateliere ptr "Ziua copilului®.

5.000,00

4.991,01

8,99

Activitate grup muzical folk "Chitara
Prahovei".




PROGRAMUL CULTURAL "ATITU-
DINI" (cenaclul, revista, seratd), Gala

Atitudini, editare carti, Antologia
cenaclului  Atitudini, excursii culturale,
8 | etc. 71.073,00 67.094,10 3.978,90
TABARA INTERNATIONALA DE
9 CREATIE PLASTICA "DAN PLATON" | 30.000,00 28.164,12 1.835,88
UNIVERSITATEA POPULARA
10 | "DIMITRIE GUSTI" 15.450,00 13.500,00 1.950,00
TABARA DE SCULPTURA | 175.998,8
11 | MONUMENTALA PLOIESTI 2024 0 113.713,03 62.285,77
FESTIVALUL CASTANILOR - IN
MEMORIAM GABI DOBRE concurs de
12 | muzica folk 63.500,00 57.024,58 6.475,42
TABARA DE CREATIE LITERARA
13 | "ION STRATAN", Editia lll 13.879,50 5.554,51 8.324,99
14 | ATELIERELE LUI MOS CRACIUN 5.500,00 - 5.500,00
Cercuri/ cursuri - picturd/ Handmade/
15 | robotica/ codare/ chitara/ sah 66.316,00 56.438,00 9.878,00
16 | Salonul artelor de primavara si de toamnd | 2500,00 2400,00 100,00
17 | COMEMORARI , OMAGIERI 1.400,00 589,00 811,00
Diferite alte manifestari culturale si
activitati educationale organizate pe plan
national si international, excursii cultura-
le, achizitie si editare carti, sustinerea
elevilor si studentilor talentati, alte 0
18 | cheltuieli cu bunuri si servicii 4499,30 4499,30
Festivalul anual dedicat persoanelor cu
19 | dizabilitati din Ploiesti "Noi impreuna" 58.000,00 53.099,00 4.901,00
578.921,7
TOTAL 5 454.449,92 124.471,83

d.2 Evolutia valorii indicatorilor de performantd in perioada raportati, conform

criteriilor de performanta ale institutiei din urmatorul tabel:

Nr. Indicatori de performanti Perioada
crt evaluata 2023
1 Cheltuieli pe beneficiar — lei - (subventie + venituri -
cheltuieli de capital) 1.945.631,38
2 Fonduri nerambursabile atrase (lei)
(sponsorizari) 5.700,00
3 Numar de activitati educationale 22
4 Numar de beneficiari 2350




5 Numar de proiecte/actiuni culturale 82

6 Venituri proprii din activitatea de baza - mii lei 32.391,38

7 Venituri proprii din alte activitati - mii lei 0

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor previzute pentru perioada de management;

e.1 viziune

Strategia culturala include proiectarea unei viziuni si a unui sistem de actiuni pentru a asigura
atingerea obiectivelor pe termen mediu si lung. Eficacitatea unei strategii depinde de alinierea dintre
obiective si resursele existente. In acest sens, strategia culturald presupune o mai buni repartizare a
responsabilitatilor intre indivizi, comunitati, grupuri de coalitie si structuri de autoritate publica.

Viziunea se bazeaza pe un sistem de management pro-activ, pe o gandire dinamica capabila
sa evalueze si sa identifice directiile potrivite de actiune in vederea pozitionarii Casei de Cultura ,,lon
Luca Caragiale" a Municipiul Ploiesti, pe piata culturala ca un actor relevant si cu o oferta culturala
diversificata.

Prin absolvirea programului pentru manageri culturala: Etapa | si Etapa Il (180 de ore de
pregatire teoretica si practica, parcurgerea cursurilor, Sustinerea si promovarea examenului de
absolvire) privind managementul institutiilor publice de cultura (institutii si companii de spectacole
sau concerte; muzee; colectii publice; biblioteci; asezdminte culturale si alte institutii publice care
realizeaza activitati si servicii culturale), reglementat prin OUG nr. 189/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, am dobandit reperele si instrumentele de lucru necesare unui management

performant si actual, vizand urmatoarele domenii ale activitatii manageriale:

e Management cultural (Culturd si sistem; Politici si strategii in culturd; Strategii culturale
nationale; Specificul managementului cultural etc)

e Management organizational (Structuri organizationale; Sistemul decizional al organizatiei,
Cultura organizationala; Metode si instrumente manageriale etc)

o Marketing cultural (Strategii de marketing cultural; Cercetari de marketing; Planul de marketing
etc)

e Managementul institutiilor publice de culturd (Legislatia specifica si transversald din domeniul

culturii; Managementul resurselor umane; Managementul resurselor financiare etc)

In elaborarea politicii si a strategiilor culturale se impune dezvoltarea unei viziuni novatoare,

pluraliste asupra culturii. Dezvoltarea unei viziuni strategice asupra managementului presupune



identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei
culturale;

Viziunea, ca o declaratie cu privire la locul pe care institutia 1l va ocupa pe termen mediu si
lung, o pozitie relevantd atat pentru noi, cat si pentru beneficiari, poate fi formulata in felul urmator:
Acces la culturd pentru fiecare cetdtean. Succesul unei institutii de cultura este strict corelat felului in
care acesta este administrat. Consider ca importantd este stabilirea unui program de dezvoltare a
institutiei. Acest plan cu caracter general va fi realizat de catre personalul din conducerea institutiei,
gasindu-se cele mai bune solutii si responsabilizand tot personalul in desfasurarea programelor.
Managementul institutiei de culturd are la baza actiunilor sale un plan de activitati culturale, personal
de specialitate si personal administrativ, surse financiare si beneficiarii serviciilor culturale.

Principiile managementului cultural se fundamenteaza pe:
- realism n aprecieri (o evaluare corecta a pozitiei institutiei);
- creativitate si flexibilitate in procesul de conducere;
- coerentd in masurile adoptate;
- eficientizarea conducerii institutiei prin implicarea intregului personal de specialitate si
auxiliar;
- transparentd 1n stabilirea obiectivelor, a masurilor de conducere, analize de oportunitate si
informarea personalului;
e.2 misiune
Misiunea Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiul Ploiesti este sd asigure egalitatea
accesului la informare, educatie si dezvoltare permanenta, prin respectul fatd de diversitatile colective si
individuale, indiferent de statutul social sau economic, varsta, sex, apartenentd politicd, religie ori
nationalitate, prin crearea unui cadru cultural de valoare pentru societate.
Indeplinirea cu seriozitate a obiectivelor institutionale, cresterea capacititii administrative a
Casei de Culturd ,Jon Luca Caragiale" a Municipiul Ploiesti prin imbunatifirea parametrilor de
planificare, organizare si control al activitatii Casei de Culturd ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiul
Ploiesti trebuie sa acopere nevoia de informatie, educatie i divertisment pentru un public numeros, din
toate categoriile sociale sau varsta, oferindu-le tuturor posibilitatea participarii la diverse programe care
sunt concepute pentru a satisface dreptul inalienabil al omului la cultura.
Casa de Culturd ,JJon Luca Caragiale" a Municipiul Ploiesti trebuie sd organizeze activitafi
diversificate, avand in vedere ca in localitate nu functioneaza asociatii profesioniste de spectacole.
e.3 obiective (generale si specifice)
Pentru anul 2024, Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti isi propune

urmatoarele obiective:



- organizarea de activitdti culturale in cadrul unor proiecte de anvergurd (tabere de creatie
plasticd si monumentald, festivaluri de muzica populara, folk si rock, festivaluri concurs de
poezie si teatru);

- sa Indeplineasca sarcinile care 1i revin, conform legislatiei in vigoare, de asezamant cultural;

- sd-si consolideze rolul de principal organizator al evenimentelor culturale locale;

- sa-si consolideze rolul de centru de educatie permanentd, prin incheierea unor parteneriate cu
institutii de culturd, invatamant, ONG-uri, fundatii, asociatii culturale, institutii profesioniste de
spectacol;

- sd organizeze, conform calendarului de activitifi culturale, manifestdri diverse pentru
comunitatea locala, care sd contribuie la perceptia institutii drept centru al vietii spirituale din
Ploiesti;

- sa diversifice, cantitativ si calitativ, oferta culturala, care sa permita atragerea unui numar mai
mare de persoane la activitatile organizate de Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" Municipiul
Ploiesti;

- s contribuie la promovarea si punerea in valoare a culturii tradifionale, a valorilor artei
populare;

- sd organizeze cursuri de educatie permanenta si formare profesionald continua;

sd sustind organizarea de expozitii temporare de arte plastice, foto, documente, carte;

sa sustina editarea de carti, pliante cu caracter cultural;

- sa sprijine activitatea formatiilor artistice de amatori si sd le promoveze in manifestarile
artistice organizate;

- sa promoveze si sa consolideze imaginea si rolul institutiei in cadrul comunitatii, prin
abordarea unei politici de publicitate eficientd cu impact asupra oamenilor;

- sa atragd noi surse de finantare, necesare modernizarii spatiilor Casei de Cultura ,,lon Luca
Caragiale” Municipiul Ploiesti si activitatii desfasurate.

e.4. strategia culturala

Obiective strategice:

- consolidarea statutului de asezamant cultural performant, cu mesaj ferm de transformare in
centru comunitar de acces la informatie a tuturor categoriilor de locuitori:

- dezvoltarea dialogului si a cooperdrii locale prin realizarea unui parteneriat constructiv cu
factorii de decizie si alti operatori educativ-culturali;

- pastrarea, dezvoltarea si promovarea diversitatii culturale si artistice Tn municipiul Ploiesti;

- stimularea si cresterea participarii comunitatii la viata culturala a localitatii;

- cresterea vizibilitatii institutiei in circuitul cultural judetean si national;

- imbunatatirea perceptiei si interesului fata de activitatile culturale;



Proiectia obiectivelor pentru urmatoarea perioada de raportare a managementului, in raport
cu lista obiectivelor prevazute in contractul de management:

- adaptarea ofertei de servicii culturale la cererea si nevoile comunitatii locale;

- cresterea nivelului de acces si participare a membrilor colectivitatii locale la activitatile

cultural - educative si artistice organizate de Casa de Cultura ,,JJon Luca Caragiale” a

Municipiului Ploiesti;

- transformarea Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti intr-un factor de
dezvoltare locala;

- participarea reald a autoritatii locale in procesul de elaborare a strategiei culturale;

- cresterea calitatii si accesului populatiei la serviciile culturale, prin implementarea de

instrumente moderne de popularizare a fenomenului cultural;

- dezvoltarea colabordrii cu institutiile de invatamant, fundatii, asociatii culturale, institutii

profesioniste de spectacol;

- dezvoltarea parteneriatelor media;

- identificarea unei surse de finantare pentru reparatii capitale - sala de spectacole, scena;

- adoptarea bugetului anual tarziu pentru asigurarea sumelor necesare sustinerii financiare a

activitatilor culturale.

e.5 strategia si planul de marketing

Marketingul cultural este un concept des mentionat in ultimul timp, dar prea putin exploatat, atat
in teorie, cat si de practicieni. Marketingul cultural si-a capatat denumirea actuala cand s-a constatat ca
s1 In acest domeniu se aplica de fapt regulile marketingului.

Din analiza proiectelor de marketing cultural, reiese ca multe nu reusesc sd-si gaseasca
finalitate, ca urmare a lipsei specialistilor si a resurselor financiare. Promovarea serviciilor oferite de
institutiile de culturad este un obiectiv care poate fi realizat cu profesionalism daca comunitatea locala
este dispusa sd investeasca in culturd. Produsul cultural trebuie sa tind cont de realitatile actuale, de
mutatiile produse 1n structura Societatii si in gandirea oamenilor.

Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale”a Municipiului Ploiesti, ca institutie de culturd, pentru a
reusi sa-si promoveze programul de activitati, trebuie in primul rand sa identifice care sunt asteptarile
publicului si sd stabileascd metode de marketing pe termen scurt si pe termen lung.

Renuntarea la proiectele culturale care nu atrag oamenii la Casa de Culturd ,,Jon Luca
Caragiale” a Municipiului Ploiesti este un prim pas in fundamentarea activitatii viitoare. Proiectele
reprezentative ,,Festivalul de poezie Nichita Stanescu", Festivalul de muzica folk ,,Festivalul Castanilor
- In memoriam Gabi Dobre”, Festivalul de folclor ,,Cununa de Cantec Romanesc”, Festivalul de traditii

si obiceiuri de iarna ,,E vremea colindelor”, Concerte de muzica corala ,,Armonii corale la praznice



imparatesti” vor fi folosite pentru prezentarea ofertei culturale si fidelizarea persoanelor care participa
la activitatile culturale. Vom tine cont cd majoritatea oamenilor doresc ca timpul liber sa-l petreaca in
mod agreabil.

In perioada urmitoare vom diversifica oferta culturald, care va fi caracterizatd prin dinamism,
interactivitate si divertisment. Parteneriatul cu institufii si agenti economici se va realiza in sfera
logisticii si a serviciilor culturale propriu-zise. Parteneriatele duc la Tmbunatatirea si diversificarea
ofertei culturale, atat din punct de vedere al continutului, cat si din perspectiva prezentarii acesteia
publicului. Diversitatea activitatilor organizate de Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului
Ploiesti va reprezenta un suport pentru ca strategia de marketing sd poatd sd proiecteze obiectivele si
calea de realizare.

Stimularea, respectiv crearea cererii, pentru a constientiza locuitorii oragului cad serviciile
cultural - educative li se adreseaza este un obiectiv prioritar pentru perioada 2024-2025.

Activitatea de marketing este utild Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" Ploiesti, deoarece
permite proiectarea si oferirea de activitati culturale conform cerintelor publicului si cheltuirea eficienta
a resurselor financiare. Politica de personal este 0 componenta importantd a politicii de management si
chiar de marketing. Tnchegarea unui colectiv de salariati este o directie a activititii unei institutii de
cultura, deoarece asigura folosirea optima si eficienta a resurselor si cresterea calitdtii actului
educational.

Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti are salariati cu experienta in
organizarea evenimentelor culturale, preocupati de folosirea eficienta a bazei materiale.

Principalele obiective ale planului de marketing pentru perioada 2024-2025:

- revitalizarea ofertei culturale, organizarea de noi activitati, imbunatatirea continutului,
atragerea tuturor categoriilor de locuitori la activitatile Casei de cultura;

- diversificarea ofertei;

« imbunatatirea ofertei;

 adaptarea ofertei la cerintele publicului, renuntarea la activitatile neatractive.

Serviciile si proiectele culturale au nevoie de promovare ca orice produs de consum sau poate
mai mult decét acestea. Acest lucru nu trebuie neglijat sau minimalizat, marketingul fiind singura
pentru promovarea culturii citre publicul larg.

e. 6, 7 programele si proiectele propuse pentru intreaga perioada de management

Programele Casei de Cultura ,,Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti si a Universitatii
Populare ,,Dimitrie Gusti" Tn perioada 2024-2025 vor avea in vedere mentinerea proiectelor
desfagsurate pana in prezent, adaptarea acestora la nevoile beneficiarilor, cat i propunerea

de noi proiecte care sa aduca un plus de valoare institutiei.



Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti va organiza in perioada 2024-
2025:

a. programe de manifestari cultural-educative si artistice, constand in simpozioane, conferinte,
mese rotunde, sesiuni de comunicari stiintifice, lansari de carte, expozitii, manifestari traditionale,
abordand o tematica variata in scopul promovarii valorilor culturale autentice. Se va asigura
continuitatea programelor culturale initiate in anii anteriori, in paralel cu promovarea de proiecte noi;

b. programe de identificare §i promovare a tinerilor talente in domeniul cultural-artistic si de
creatie;

c. programe pentru punerea in valoare a traditiilor si obiceiurilor locale, de dezvoltare a
fenomenului cultural local.

Anual in perioada 10-15 ianuarie, in cadrul manifestarilor dedicate poetului Mihai Eminescu si
Zilei Culturii Nationale, propun organizarea unui concurs judetean de recitare din opera poetului care
sa se adreseze elevilor din ciclul liceal si gimnazial. Acest concurs va avea ca obiectiv descoperirea,
incurajarea si promovarea tinerelor talente. Elevii descoperiti vor putea fi membrii unui Club de
Poezie, care sa activeze alaturi de Cenaclul Literar ,,Atitudini” si vor putea reprezenta institutia la
concursuri de gen din tara. Anual, pe data de 15 ianuarie se organizeaza Concursul judetean de
recitari ,,Ca un luceafar am trecut prin lume™, expozitie de grafica din lirica eminesciana, evocari,
conferinte, intalniri cu scriitori, expozitii de carte si documente, programe omagiale sustinute de elevi
ai scolilor din oras, momente muzicale pe versurile poetului, expozitii cu inspiratie din opera
eminesciana, proiectul educational ,,Aproape de Eminescu”, participari la alte manifestari in tara, alte
colaborari cu institutii si asociatii de cultura. Tot in luna ianuarie se vor organiza manifestéri dedicate
Unirii Principatelor Roméane, evocari, conferinte, simpozioane, expozitii tematice Tn cadrul
Universitatii Populare ,,Dimitrie Gusti”.

Tn luna februarie au loc manifestari folclorice dedicate zilei de Dragobete, spectacole sustinute
de Ansamblul folcloric de cantece si dansuri populare ,,Prahova” si ,,Prahova jr.”, Grupul vocal
folcloric ,,Prahova”, iar in cadrul Universitatii Populare ,,Dimitrie Gusti” vor fi organizate o serie
de conferinte si dezbateri tematice la solicitarea institutiilor de Tnvatamant ploiestene.

Luna martie este dedicata poeziei, celebrand Ziua Internationali a Poeziei, an de an are loc
proiectul cultural ,,Caravana Poeziei”, urmant apoi de prestigiosul Festival International de Poezie
»Nichita Stanescu”, in cadrul caruia este omagiat marele poet ploiestean, proiect care debuteaza cu
urmatoarele manifestari:

- Concurs judetean de recitare ,,Sub aripa lui Nichita”;

- Proiect educational ,,Aproape de Nichita”;

Editare de carte, cataloage, reviste etc.



Tn cadrul Universititii Populare ,,Dimitrie Gusti” se vor realiza proiecte educationale, ateliere
de creatie, workshopuri, conferinte si dezbateri tematice la solicitarea institutiilor de invatamant
ploiestene.

Anual, se organiza manifestarea complexa ,,Zilele Orasului Ploiesti’", in parteneriat cu
Primaria si Consiliul Local, in cadrul acestei manifestari Casa de Cultura va organiza un nou Targ de
Carte, intitulat ,,Ploiestiul citeste”, in cadrul caruia se vor sustine simpozioane, lansari de carte,
expozitii, intdlniri cu personalitati din diferite domenii de activitate, spectacole de folclor cu
Ansamblul de céintece si dansuri ,,Prahova” si ,,Prahova jr.”, workshopuri de creatie plastica si
handmade, conform programului aprobat de Consiliul local. Dimensiunea si amploarea evenimentului
vor fi date de resursele financiare alocate.

Tn luna mai, se organizeazi proiectul educational Festivalul National ”lon Luca Caragiale”,
in cadrul caruia au loc urmatoarelor manifestari:

- Conscurs national de proza scurta ,,lon Luca Caragiale”;

- Concurs national de teatru ,,lon Luca Caragiale”.

Tn luna iunie se va desfasura Festivalul Concurs national de interpretare a muzicii populare
roméanesti “Cununi de Cantec Roménesc”.

Manifestari complexe vor fi incluse pe agenda de activitati a institutiei cu ocazia urmatoarelor
evenimente:

« 9 Mai - Ziua Europei;
« 1 lunie -Ziua Copilulut;

Anual, Tn luna iulie, se va organiza Tabara Internationala de creatie plastica ,,Dan Platon”,
precedata de expozitia cu lucrdrile realizate in cadrul taberei. Concursul anual de arti plastica
»Ploiesti, orasul meu, oras european” propun sa fie inclus intr-un proiect de anvergura, la nivel
interjudetean ,,Orasul meu de ieri, orasul meu de méaine”. Concursul de fotografie si scurt metraj
surprinde imagini de la cele mai importante proiecte desfasurate in cadrul institutiei.

Pe intregul parcurs al lunii septembrie se desfasoara ,,Tabdra internationala de Sculptura

Monumentalid Contemporani Ploiesti”, acest proiect cultural de anvergura internationald va ajunge
deja in 2024 la a VIll-a editie. Prin acest proiect se urmareste transformarea unor spatii urbane din
municipiul Ploiesti in locuri atractive, personalizarea si valorizarea acestor spatii cu lucrari de sculptura
monumentala, durabile in timp. Astfel, Municipiul Ploiesti va fi pozitionat pe harta oraselor lumii care
organizeaza acest gen de proiect cultural, asigurdnd o bund promovare a imaginii oragului. Tot in
aceasta luna imi propun implicarea Ansamblul de céntece si dansuri ,,Prahova” si ,,Prahova jr.” si a
Grupului vocal ,,Prahova” in desfasurarea unor programe artistice in cadrul Targurilor de toamna,

gen: Festivalul vinului, Festivalul Toamnei, Festivalul Cascavelei etc.



Implicare intr-o frumoasa colaborare cu Comunitatea Elena are loc tot in luna septembrie,
aceasta constand in sustinerea unor reprezentatii artistice de dansuri populare ale ansamblul ,,Prahova”
si ,,Prahova jr.” in cadrul Festivalul International ,,Alfabetul Convietuirii”.

La Tnceputul lunii octombrie in fiecare an organizam Festivalul Castanilor — In memoriam

Gabi Dobre”. Festivalul-concurs ce poarta numele initiatorului lui, regretatul jurnalist Gabi Dobre, este
conceput ca o manifestare cultural-artistica de mare amploare, care se adreseaza grupurilor si
interpretilor individuali de muzica folk. Festivalul urmareste in principal urmatoarele scopuri:

- readucerea in actualitate a acestui gen muzical;

- depistarea si Incurajarea talentelor interpretativ-creative si imbogatirea cu noi valori a
repertoriului de gen;

- intensificarea stimularii, promovarii si afirmarii unor modalitati moderne de expresie.

Tabara de Creatie Literara ,lon Stratan”, organizata de Casa de Cultura ,Jlon Luca
Caragiale" a Municipiului Ploiesti are ca scop popularizarea operei poetului lon Stratan, specificul
taberei fiind de creatie literard, aceasta fiind organizatd in colaborare cu Uniunea Scriitorilor din
Romania, dar si cu alte institutii publice si private din Romania.

Tn plus, vor fi organizate diferite alte manifestari culturale si activitati educationale pe plan
national si international (spectacole pe plan local sau in strainatate, simpozioane, concerte, concursuri,
expozitii, ateliere de lucru, excursii culturale, achizitionare de carti, editare carte, sustinerea elevilor si

studentilor talentati etc), alte cheltuieli cu bunuri §i servicii ivite pe parcursul anului care pot fi
organizate independent de catre Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale" sau in colaborare cu alte

institutii din tara si strainatate.

PLANUL MINIMAL CU PROGRAMELE SI PROIECTELE CULTURALE ALE CASEI
DE CULTURA ,,JON LUCA CARAGIALE" A MUNICIPIULUI PLOIESTI PE ANUL

2024
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or 2023 | 15,07.20 | 15.07.20 | 31.12.20
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Activitate Grup
muzica folk
,,Chitara
Prahovei”

pe tot
parcursul

anului

2024

Diferite locatii

din Municipiul

Ploiesti si din
tara

5

Zoica
Akyurek

11300

11300

36000

Programul
cultural
LHLATITUDINI"
(Cenaclul
Atitudini,
Revista
Atitudini, Serata
Atitudini)

1. Gala Atitudini;
Spectacole de
muzica §i poezie,
Participarea la
ateliere;

2. Excursii
culturale, Editare
carti: Antologia
Cenaclului
Atitudini 2024 si
alte carti.

pe tot
parcursul

anului

2024

Casa de
Cultura ,,I.L.
Caragiale"
Municipiul
Ploiesti,
institutii de
invatamant si
culturale din
judet si din tara

Cristina
Nicolescu

88000,00

88000,00

155000,00




Municipiul

Tabara Ploiesti si alte
g | Internationaldde | lunie localititi din Mihaela 51000,00 | 51000,00 | 51000,00
Creatie Plastica 2024 N Tataru
" judetul
,,Dan Platon
Prahova
Municipiul
Ploiesti
Institutii de
invatdmant din
Universitatea Ploiest,
< Universitatea
Populard Petrol-Gaze
,,Dimitrie Gusti" pe tot ..
(Organizarea de parcursul lee.stl’ Roxana
10 | Y - - Agentia de 9 1500 15000 16500 32900
simpozioane, anului . Bardut
.. Protectie a ’
colocvii, 2024 AL
. Mediului,
preleggrl, Directia
conferinte etc) Silvica, Regia
Apelor,
Asociatia
Pensionarilor
etc.
Tabara R
. . Municipiul
Internationala de Septembrie Ploiesti - Zoica
11 | Sculptura P 5 213000
< 2024 Parcul Akyurek
Monumentala Municipal Vest
PLOIESTI 2023 P
,Festivalul Teatrul ,,Toma
Castanilor - In Caragiu”
memoriam Gabi | Octombrie | Ploiesti si alte Mihaela
12 Dobre”, Concurs 2024 locatii din Tataru 0,00 86000,00
national de Municipiul
muzica folk Ploiesti
Tabara de Octombrie Diferite locatii Cristina
13 | Creatie Literara din Municipiul ; 7281 0 7281 20500
’ . 2024 . Nicolescu
,,Jon Stratan Ploiesti
Atelierele lui Decembrie Municipiul Zoica
14 Mos Craciun 2024 Ploiesti Akyurek 12000
Cercuri/ cursuri - Zoica
Pictura/ Akyurek
Handmade/ pe tot Cristina
Robotica/ parcursul Municipiul Nicolescu
15 Codare/ Teatru/ anului Ploiesti Mihaela 4256 35.050 39.306 94.376
Dans modern/ 2024 Tataru
Sah/ Dans Roxana
sportiv Bardut
Festival anual
dedicat
persoanelor cu lunie Municipiul Zoica
16 dizabilitati din 2024 Ploiesti Akyurek 58.000 58.000 58.000
Ploiesti "Noi
Impreuna”
pe tot
17 Come.m(.)rarl, parcurs_ul MunI'CIpI.U| quana 1700 1700 2500
omagieri anului Ploiesti Bardut

2024




Activitati In
domeniul
tineretului

18.1 Proiecte
Erasmus+,
Actiunea Cheie 1
si Actiunea

Cheie 2

18.2

Workshopuri,

traininguri, Ziua Cristina

Nationald a Municipiul Nicolescu

Tineretului/Ziua pe tot Ploiesti sau Zoica
1g | Internationalaa | parcursul | S g | Akyurek, 20.000 20.000 50.000

Tineretului, anului din fara si din Mihaela

seminare, 2024 T Tataru,

. strainatate

ateliere de Roxana

formare, Bardut

prelegeri/dezbate

ri, campanii de

constientizare etc

18.3 Activitati

comune cu

structurile

asociative de

tineret din

Ploiesti si din

tara

A - Decembrie Municipiul Zoica

19 | Targ de Craciun 2024 Ploiespti Akyurek 13.000

Diferite alte

manifestari

culturale si

activitati

educationale

organizate pe

plan national si

international

(spectacole pe

plan local sau in

strainatate, Cristina

simpozioane, Municipiul Nicol_escu

concerte, - pe tot Ploiesti sau Zoica

concursuri, parcursul . Akyurek,
20 . . - alte localitati ? 6000 6000 72576

expozitii, ateliere anului din tar si din Mihaela

de lucru, excursii 2024 Ny Tataru,

strainatate
culturale, Roxana
achizitionare de Bardu

carti, editare
carte, sustinerea
elevilor si
studentilor
talentati etc), alte
cheltuieli cu
bunuri si servicii
ivite pe parcursul
anului care pot fi
organizate




independent de
catre Casa de
Cultura ,,Jon
Luca Caragiale"
sau in colaborare
cu alte institutii

din tard si
strainatate.

TOTAL BUGET 1234728,0
ESTIMAT 14101 440200,00 | 454301,00 0

Nota 1: Doresc sa precizez ca aceste programe sunt minimale, reprezentand angajamentele
ferme cu privire la viitoarele proiecte culturale, programe care se implementeaza in cadrul institutiei si
care sunt agreate de Consiliul Local al Primariei Ploiesti.

e.8. alte evenimente, activititi specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management

Casa de Cultura ,,lon Luca Caragiale” a Municipiului Ploiesti poate sa desfasoare o serie de
activitati, manifestari, evenimente, etc ocazionale, dar care vin si sustind misiunea institutiei in
societate.

- Colaborarea cu alte institufii de profil si nu numai din Ploiesti, din tara si strainatate;

- Organizarea de cursuri de formare profesional;

- Participarea la evenimente in tara, de tipul concursurilor pentru copii, elevi (arta plastica,
creatie literara, recitare, dans);

- Alte activitati organizate la solicitarea Primariei Municipiului Ploiesti si a Consiliului
Local Ploiesti.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu mentionarea resurselor
financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi
atrase din alte surse;

f.1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmitoarea perioada de raportare.

Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei pentru urmatorii trei ani
(perioada proiectului de management), corelata cu resursele financiare necesare a fi alocate din
subventia acordata institutiei de citre Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

- previzionarea evolutiei cheltuielilor de personal ale instututiei;

- previzionarea evolutiei veniturilor propuse a fi atrase, cu mentionarea surselor vizate;



Previzionarea  evolutiei  economico-financiare a  institutiei  pentru anul 2023

si estimarile pentru anii 2024-2026, astfel:

-lei-
An 2023 2024 2025 2026
Venituri Venituri 2.461.970 2.461.970 2.461.970 2.461.970
totale
Venituri 23.000 23.000 23.000 23.000
proprii
Sponsorizari - - - -
Subventii 2.438.970 2.438.970 2.438.970 2.438.970
Alte  surse - - - -
atrase
Cheltuieli Cheltuieli 2.461.970 2.461.970 2.461.970 2.461.970
totale
Cheltuieli 1.413.650 1.413.650 1.413.650 1.413.650
salariale
Cheltuieli 1.036.020 1.036.020 1.036.020 1.036.020
materiale din
care
- actiuni 716322 716322 716322 716322
culturale
Cheltuieli de 12300 12300 12300 12300
capital
DENUMIREA INDICATORILOR COD RON
-mii lei-
VENITURI TOTAL 2461.97
CHELTUIELI TOTAL 2461.97
Cheltuieli de personal 10 1413.65
Bunuri si servicii 20 1036.02
bunuri si servicii 20.01 864.08
furnituri de birou 20.01.01 5.00

materiale pt. curatenie 20.01.02 2.74


https://mfinante.gov.ro/documents/35673/5249239/ScrisoareaCadru2022-2025.pdf

incalzit, iluminat 20.01.03 101.25

apa, canal 20.01.04 2.58
carburanti, lubrifianti 20.01.05 10.50
piese schimb 20.01.06 0
transport 20.01.07 43.20
posta, telecomunicatii 20.01.08 14.10
materiale, prestari servicii 20.01.09 628.99
bunuri si servicii pt. intretinere 20.01.30 55.72
obiecte de inventar 20.05 70.79
cirti, publicatii, materiale 20.11 20.50
documentare

consultanta si expertiza 20.12 20.70
pregitire profesionala 20.13 30.00
protectia muncii 20.14 6.21
alte cheltuieli 20.30 21.74
Cheltuieli de capital 70 12.30

Nota: Conform legislatiei in vigoare, donatiile si sponsorizarile se trec ca valori in buget doar
in momentul incasarii sumelor, prin rectificare bugetara; in fiecare an s-au atras venituri
extrabugetare. Veniturile propuse pentru finantarea programelor institutiei in anul 2024 pot fi
realizate din urmatoarele surse:

- taxe din activitati educationale: cursuri, cercuri (ponderea acestora este mica);
- alte surse din diferite programe de finantare nerambursabila;
- alocatia solicitata de la bugetul Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.
Pornind de la realizarile anilor precedenti, s-au stabilit limitele valorice pentru catalogarea
proiectelor de investitii, conform tabelului de la anexa nr. 1
f.2 Numairul de beneficiari estimati pentru urmitoarea perioada de management:
In tabelul de mai jos, propunem o crestere a numarului de beneficiari cu un procent de crestere

progresiv in fiecare an, urmarind o crestere sensibild, dupa cum urmeaza:



Tabelul veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institugiei

Perioada Nr. de
proiecte| Nr. de beneficiari | Venituri propuse
proprii (mii lei)
Anul de referinta 2023
2024 95 2800 2461
2025 100 3000 2461
2026 110 3200 2461

Notia: La rubrica ,,Numar de proiecte proprii" m-am referit doar la cele initiate de Casa de
Cultura ,, Ion Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti.
.3 Analiza progamului minimal realizat:

Casa de Cultura ,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti trebuie sa creeze si sa
promoveze proiecte culturale de inalta valoare artistica, sa coordoneze si implementeze programe de
cercetare si proiecte cu caracter educativ, social-formativ si estetic, destinate copiilor, tinerilor si
adultilor. De asemenea, este un actor cultural important in viata culturala a Municipiului Ploiesti,
prin faptul ca misiunea sa este de a forma cultural numeroase generatii de tineri si de a da publicului
posibilitatea sd cunoasca arta. Astfel, principala directie a Casei de Culturd ,,Jon Luca Caragiale" a
Municipiului Ploiesti trebuie sd devind accesibilitatea la actul de culturd al publicului in Ploiesti si in
judetul Prahova. Managementul va avea ca obiective principale dezvoltarea Casei de Cultura ,,lon
Luca Caragiale" pentru cresterea gradului de acces si participare a publicului, cu precadere al tinerei
generatii, la actul de cultura, eficientizarea relatiei ,,cultura-public”, astfel ca aceasta sa devina un
punct de referintd important pentru orasul Ploiesti si judetul Prahova. Tn consecinti, managementul
trebuie orientat simultan si spre reorganizarea resursei umane de care dispune, tinand cont de
numarul restrans al angajatilor.

Avand n vedere cele expuse la capitolul D) Evolutia situatiei economico-financiare a
institutiei:

1. analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil al
perioadei raportate unde am elaborat programul de activitati specific perioadei de management,
consider ca au fost indeplinite toate obiectivele propuse privind realizarea programului minimal
aprobat de Autoritate, apreciind astfel nivelul calitatii proiectelor de dezvoltare personala, stimuland
creativitatea artistilor implicati, programul cultural general venind in intdmpinarea diseminarii

creatiilor artistice la nivel national cu ecouri europene.



2. Anul 2023, prin programul minimal realizat, a dovedit publicului potentialul creativ al
managementului actual, axat pe promovarea turismului cultural, in contextul alinierii Casei de Cultura
,lon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti la standardele educationale si culturale de care societatea
are atata nevoie.

Concluzii:

Pentru anul urmator Casa de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a Municipiului Ploiesti trebuie sa
continue sd creeze si sd promoveze proiecte culturale de inaltd valoare artisticd, sd coordoneze si
implementeze proiecte cu caracter educativ, social-formativ si estetic, destinate copiilor, tinerilor si
adultilor, fiind un actor cultural important in viata culturald a municipiului Ploiesti, prin misiunea sa de
a forma cultural numeroase generatii de tineri si de a da publicului posibilitatea sd cunoasca arta.
Managementul va avea ca obiective principale dezvoltarea Casei de Cultura ,,Jon Luca Caragiale" a
Municipiului Ploiesti pentru cresterea gradului de acces si participare a publicului, cu precddere a
tinerei generatii, la actul de cultura, eficientizarea relatiei ,,cultura-public”, astfel ca acesta sa devind un

punct de referintd important pentru orasul Ploiesti si judetul Prahova.

Cu deosebita consideratie si respect,
Director,

Dragomir Marian



